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BUENOS AIRES, - § FEn 2012

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, la
Resolucion AGC N° 365/11, la decision del Colegio de Auditores Generales en
sus sesiones de fechas 21 de diciembre de 2011 y 24 de enero de 2012 y;

CONSIDERANDO:

Que la Constituciéon de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcionail;

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacion y
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires;

Que a efectos de cumplir con el mandato constitucional se ha estimado
conducente la contratacién de personas bajo la modalidad de Contrato de
Locacion de Obra y/o Servicios, acorde con las necesidades operativas del
orgar:ismo.

Que por la Resolucion AGC N° 365/11, se prorrogé hasta el 31 de
diciembre de 2011, el plazo de los contratos celebrados bajo la modalidad de
Locaciones de Servicios y/u Obras, vigentes al 10 de diciembre de 2011, con
excepcion de aquellos que expresamente se rescindan a esta Ultima fecha o a
otra que en cada caso se indique. '

Que el Colegio de Auditores Generales, en uso de sus facultades y
atendiendo a las necesidades funcionales del organismo, en sus sesiones de
fechas 21 de diciembre de 2011 y 24 de enero de 2012, ha resuelto renovar el
plazo de las locaciones de servicios objeto de la presente.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de las Ley N° 70, y en consecuencia resuilta
competente para la adopcion de la presente resolucion;

‘de el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones;

POR ELLO
_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

RESUELVE:
ARTICULO 1°: RENUEVASE desde el 1° de enero hasta el 30 de junio de

2012, el plazo de la Locacién de Servicios celebrada con el agente Guillermo
SIPLLOVICH, DNI N° 16.580.022, por un monto mensual de pesos CINCO MIL
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QUINIENTOS ($5.500.-) para desempefiarse en el gabinete de asesores del
sefior Auditor General Ing. Adriano Jaichenco.

ARTICULO 2° RENUEVASE desde el 1° de enero hasta el 30 de‘abril de
2012, el plazo de la Locacion de Servicios celebrada con el agente Mauro
SPANDONARI, DNI N° 34.743.843, por un monto mensual de pesos TRES MIL

OCHOCIENTOS ($ 3.800.-).

ARTICULO 3° Registrese, comuniquese a la Direccion General de
Administracion a sus efectos, publiquese y archivese. \
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BUENOS AIRES, - 6 FEB. 2012

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, la
Resolucion AGC N° 320/05, la Resolucién AGC N° 122/06, la decision del
Colegio de Auditores Generales en su sesion de fecha 27 de diciembre de
2011y,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcional,

Que. la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizaciéon y
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires;

Que por Resolucion AGC N° 320/05 fue creado el Régimen de
Trabajadores por Tiempo Determinado (RTTD);

Que por Resolucion AGC N° 435/11 se dejaron sin efecto las
designaciones de los agentes Fernando Mancini y Alberto Blank en los cargos
de Director de Proyecto de Salud y Director de Proyecto de Asuntos
Financieros Contables respectivamente.

Que acorde con las necesidades operativas del organismo, el Colegio de
Auditores Generales, en la sesion de fecha 27 de diciembre de 2011 decidié
renovar las contrataciones objeto de la presente;

Que el Colegio de Auditores Generales, en la sesion del 15 de febrero
de 2012, resolvid suscribir la presente Resolucion;

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de las Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucion;

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones;

POR ELLO

_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

RESUELVE:

ARTICULO 1°: TENGASE por aprobada la contratacién, bajo el Régimen de
Trabajadores por Tiempo Determinado creado por la Resolucion AGC N°
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320/05, de Fernando Javier MANCINI, DNI N° 20.411.969, por un monto

mensual de pesos CINCO MIL ($ 5.000.-), del 1° de enero al 31 de marzo de
2012.

ARTICULO 2°: TENGASE por aprobada la renovacion del contrato celebrado
bajo el Régimen de Trabajadores por Tiempo Determinado creado por la
Resolucion AGC N° 320/05, con Beatriz LEGUIZAMON, DNI N° 5.308.254, por
un monto mensual de pesos OCHO MIL ($ 8.000.-), del 1° de enero al 31 de
diciembre de 2012.

ARTICULO 3°: TENGASE por aprobada la renovacion del contrato celebrado
bajo el Régimen de Trabajadores por Tiempo Determinado creado por la
Resoluciéon AGC N° 320/05, con Alicia PELOROSSO, DNI N° 5.308.254, por
un monto mensual de pesos SIETE MIL QUINIENTOS TREINTA Y UNO ($
7.531.-), del 1° de enero al 31 de diciembre de 2012. '

ARTICULO 4°: TENGASE por aprobada la contratacién, bajo el Régimen de
Trabajadores por Tiempo Determinado creado por la Resolucion AGC N°
320/05, de Alberto BLANK, DNI N° 4.438.048, por un monto mensual de
pesos SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE ($ 7.697.-), del 1° de
enero al 31 de marzo de 2012.

ARTICULO 5° Registrese, comuniquese a la Direccion General de
Administr7e)ic’>n a sus efectos, publiquese y archivese.
i

Resolugion AGC N° 20 12

Lic. CECILIA SEGURA RATTAGAN

PRESIDE
AUDVTORIA GENERAL DE LA CIUDKD WTUH{}H;\ e BUEHOS NRES
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BUENOS AIRES, {5 FEB. 2012

VISTO: la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, la
Resolucion AGC N° 320/05, la Resolucion AGC N° 122/06, las decisiones del
Colegio de Auditores Generales en sus sesiones de fecha 21 y 27 de diciembre
de 2011 y 24 de enero de 2012 y;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcional;

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacién vy
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires;

" Que por Resolucién AGC N° 320/05 fue creado el Régimen de
Trabajadores por Tiempo Determinado (RTTD);

Que acorde con las necesidades operativas del organismo, habiendo
estudiado el perfil de las personas y sujeto al cumplimiento de los requisitos
exigidos en la Resolucion AGC N° 122/086, el Colegio de Auditores Generales,
en las sesiones de fecha 21 y 27 de diciembre de 2011 y 24 de enero de 2012,
aprobo las contrataciones, objeto de la presente;

Que el Colegio de Auditores Generales, de conformidad con los informes
presentados por el Departamento de Administracién de Personal, mediante los
Niemorando DTPERS Nro.: 47/12, 48/12, 49/12, 50/12, 51/12, y 53/12 en la
sesidn del 15 de febrero de 2012, resolvié suscribir la presente Resolucion;

Que esta Colegiatura abona su decisién en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de las Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucion;

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones;

POR ELLO

_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

RESUELVE:

ARTICULO 1°: TENGASE por aprobada la contratacion, bajo el Régimen de
Trabajadores por Tiempo Determinado creado por la Resolucion AGC N°
320/05, de Carolina ROCHA, DNI N° 26.067.744 por un monto mensual de
pesos CUATRO MIL QUINIENTOS ($ 4.500.-), del 10 de diciembre de 2011 al
30 de marzo de 2012.
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ARTICULO 2°: TENGASE por aprobada la contratacién, bajo el Régimen de
Trabajadores por Tiempo Determinado creado por la Resolucion AGC N°
320/05, de Alejandra AGUIAR, DNI N° 28.936.634 por un monto mensual de
pesos CINCO MIL QUINIENTOS ($ 5.500.-), del 10 de diciembre de 2011 al 30
de marzo de 2012. ‘

ARTICULO 3: TENGASE por aprobada la contratacion, bajo el Régimen de
Trabajadores por Tiempo Determinado creado por la Resolucion AGC N°
320/05, de Maria Agustina LLENAS, DNI N° 35.323.265 por un monto
mensual de pesos TRES MIL SEISCIENTOS ($ 3.600.-), del 10 de diciembre
de 2011 al 30 de marzo de 2012.

ARTICULO 4°: TENGASE por aprobada la contratacién, bajo el Régimen de
Trabajadores por Tiempo Determinado creado por la Resolucion AGC N°
320/05, de Paloma GARAY SANTALO, DNI N° 18.876.324 por un monto
mensual de pesos DIEZ MIL SETECIENTOS ($ 10.700.-), del 12 de diciembre
de 2011 al 31 de diciembre de 2012.

ARTICULO 5°: TENGASE por aprobada la contratacion, bajo el Régimen de
Trabajadores por Tiempo Determinado creado por la Resolucién AGC N°
320/05, de Guadalupe FERNANDEZ FOLATTI , DNI N° 29.801.543. por un
monto mensual de pesos SEIS MIL ($ 6.000.-) del 10 de diciembre de 2011 al
30 de marzo de 2012.

ARTICULO 6°: TENGASE por aprobada la contratacién, bajo el Régimen de
Trabajadores por Tiempo Determinado creado por la Resolucién AGC N°
320/05, de Carlos TERREU, DNI N° 17.139.161 por un monto mensual de
pesos CINCO MIL ($ 5.000.-), del 10 de diciembre de 2011 al 30 de marzo de
2012. R

ARTICULO 7°: Registrese, comuniquese a la Direccién General de
Administracion a sus efectos, publiquese y archivese.

Resolucigh AGC N° 21 . 2 |
N
Lic. CECILIA SEGURA RATTAGA

, ' PRESIDENTR e mes
/”/—_——\/ AT GERERA E 4 DR AUTONQUA O BUERDS
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BUENOS AIRES, {5 FEB. 2012

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, el
Estatuto del Personal de la AGCBA, (T.0. Resolucion AGC N° 200/04), la
decision del Colegio de Auditores Generales, adoptada en la sesion del 6 de
febrero de 2012 y;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcional;

"Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacion y
funcionémiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires;

Que mediante Resoluciéon AGC N° 141/10 se aprobé la licencia sin goce
de haberes por cargo de mayor jerarquia del agente Abdul Rahman EL KADRI,
DNI N° 12.464.900 (Legajo AGC N° 642) por el término que dure su cargo de
Director Provincial de Gestién Pablica de la Provincia de Buenos Aires.

Que mediante nota emitida por la Direccion de Personal de la Secretaria
General de la Gobernacion de la Provincia de Buenos Aires se certificd la
prestacion de servicios del agente en el cargo enunciado precedentemente
hasta el 10 de diciembre de 2011.

Que por nota presentada en Mesa de Entradas N° 143/2012 con fecha
25 de enero de 2012, el agente Abdul Rahman EL KADRI, solicita nuevamente
ia licencia sin goce de haberes por cargo de mayor jerarquia, establecida en el
Estatuto del Personal de la AGCBA, a partir del 13 de diciembre de 2011 y por
el término que dure su mandato en el cargo de asesor de Gabinete del
Directorio del Banco de la Provincia de Buenos Aires.

Que el Colegio de Auditores Generales, en su sesion de fecha 6 de
febrero de 2012, ha resuelto aprobar la licencia por cargo de mayor jerarquia
solicitada, de acuerdo a la presente.

Que esta Colegiatura abona su decisién en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de las Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucion.

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones. y
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POR ELLO

_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1°: DEJASE SIN EFECTO a partir del 11 de diciembre de 2011 la
licencia sin goce de haberes por cargo de mayor jerarquia, de acuerdo a lo
previsto en el articulo 66 del Estatuto del Personal de la Auditoria General de la
Ciudad de Buenos Aires, otorgada por Resolucién AGC N° 141/10 al agente
Abdul Rahman EL KADRI, DNI N° 12.464.900 (Legajo AGC N° 642).

ART[{CULO 2°: APRUEBASE la licencia, sin goce de haberes por cargo de
mayor jerarquia, de acuerdo a lo previsto en el articulo 66 del Estatuto del
Personal de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires, del agente
Abdul Rahman EL KADRI, DNI N° 12.464.900 (Legajo AGC N° 642), a partir del
13 de diciembre de 2011 y por el término que dure su designacién en el cargo
de Asesor de Gabinete del Directorio del Banco de la Provincia de Buenos
Aires. -

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese a la Direccién Genera: de
Administracion a sus efectos, publiquese y archivese.

7
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' Lic. CECILIA SEGURA RATTAGA

PRESIDENTA
JUDITORIA GERERAL OF LA CIVORD AUTONOIS OF DUENDS NRES
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BUENOS AIRES, {5 FEB. 2012

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, la
ley N° 325, la decisién del Colegio de Auditores Generales en su sesion del 6
de febrero de 2012 vy;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Cludad de Buenos Aires es un
organismo con autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizaciéon vy
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que por la Resolucion AGC N° 339/05 complementarias vy
modificatorias, se aprobo la modificacién de la Estructura Organico Funcional
de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires, segun el ordenamiento
jerarquico, las responsabilidades primarias, funciones, acciones y las
competencias técnicas de los cargos.

Que por la Resolucion AGC N° 435/11, se resolvio dejar sin efecto a
partir del 31 ‘de diciembre de 2011, algunos nombramientos en los cargos de
Directoras/es Generales y Directoras/es de Proyecto, como asi también
efectuar nuevas designaciones a partir del 1 de enero de 2012.

Que el Colegio de Auditores Generales, en la sesidn del dia 6 de febrero
de 2012, ha resuelto efectuar designaciones en los cargos de Director General
de Economia, Hacienda y Finanzas y de los Directores de Proyecto de
Educacién y Cultura y de Asuntos Financieros Contables, de acuerdo a la
presente.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de la Ley N° 70, y en su consecuencia
resulta competente para la adopcién de la presente resolucion;

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones.

POR ELLO,

_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERALDE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1°: DESIGNASE, a partir del 1° de febrero de 2012, a Fernando

Carlos RENZI, DNI N° 23.091.372, en el cargo de Director General de la
Direncion General de Control de Economia, Hacienda y Finanzas

-1-
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ARTICULO 2° DESIGNASE, a partir del 6 de febrero de 2012, a Christian
Andrés URRELI, DNI N° 22.581.089, en el cargo de Director de Proyecto de la
Direccion General de Asuntos Financieros Contables.

ARTICULO 3° DESIGNASE, a partir del 1° de febrero de 2012, a Nora Edith
SIDE , DNI N° 12.568.723, en el cargo de Directora de Proyecto de ia Direccion
General de Control de Educacion y Cultura.

ARTiCULQ 4°: Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.
Resolufjon AGC N° 2% . /12
ldod il ts 2 -
- Lic. CECILIA SEGURA RATTAGAN

PRESIDENTA
NUOVTOREA GENERAL DE LA CIU0AD AUTONCHA OE BUEKDS MRES




BUENOS AIRES, § 5§ FEB. 2012

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buencs Aires, la Ley N° 70, la
decision del Colegio de Auditores Generales en su sesion del 6 de febrero de
2012 y:

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
detzrmina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacion vy
funcionamiento de la Auditoria General de |la Ciudad de Buenos Aires;

Que por la Nota (Mesa de Entrada N° 137/2012) suscripta por el Sr.
Secretario de Cultura de la Nacién, Jorge Coscia, se solicita que se autorice la
adscripcion de la agente Josefa Prada, DNl N° 11.807.493 (Legajo AGC
N°300), a la Secretaria de Cultura de la Nacién, por el término de 1 aro, a
partir del 1° de febrero de 2012,

"Que el Colegio de Auditores Generales, en su sesion de fecha 6 de
febrero de 2012, ha resuelto aprobar la adscripcion solicitada, de acuerdo a la
presente.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de las Ley N° 70, y en consecuencia resulta
compoetente para la adopcion de la presente resolucion.

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la

Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones.

POR ELLO

_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

RESUELVE:
ARTICULO 1° APRUEBASE la adscripcién de la agente Josefa Arminda
PRADA, DNI N° 11.807.493 (Legajo N° 300), a la Secretaria de Cultura de la

Nacion, por el término de un (1) afio, a partir del 1° de febrero de 2012.

ARTICULO 2° La agente debera presentar mensualmente, en la Direccidon
General de Administraciéon de la AGCBA, la certificacion por parte de la




autoridad competente de los servicios prestados en el area en que se
desempenie.

ARTICULO 3° Registrese, comuniquese a la Direccién General de
Administragion a sus efectos, publiquese y archivese.

Resolucion AGC N° /2 /12

Lic. CECILIA SEGURA RATTAGAN
PRESIDENTA

/7« C) UDITORI GENERAL UE LA CHVDAD AUTONOUA OF LUENDS JAES
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BUENOS AIRES, 15 FEB. 2012

VIST_O: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, la
Resolucién N° 202/03, la Resolucion N° 120/04, la decision del Colegio de
Auditores Generales en su sesion del 6 de febrero de 2012 y;

CONSIDERANDO:

" Que la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacion vy
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que por la Resolucion N° 202/03 se aprobé el Régimen de Adscripcion de
Personal a este organismo y por la Resolucién N° 120/04 se reglamentd.

Que se ha puesto en consideracion la peticion formulada mediante
Memorando N° AGCSE N° 27/12 por la Sehora Auditora General, Lic. Cecilia
Segura Rattagan, de solicitar al Ente Unico Regulador de los Servicios Publicos
de la Ciudad de Buenos Aires, el pase en comision de servicios de la agente
Maria Paula DEMICHELIS, DNI N° 24.157.258.

Que asimismo, se ha considerado la propuesta formulada por el Sefor
Auditor General, Lic. Eduardo Epszteyn, de solicitar a la Direccion General de
Industrias Creativas del Ministerio de Desarrollo Econémico, los pases en
comision de servicios de los agentes: Adriana PEREZ MORALEJO, DNI N°
14.382.192, Legajo N° 338375, y Carlos BLANCO, DNI N° 8.362.878, Legajo N°
325924.

Que el Colegio de Auditores Generales, en su sesion de fecha 6 de febrero
de 2012, ha resuelto solicitar los pases en Comisién de Servicios de los agentes
citados, de acuerdo a la presente.

Que esta Colegiatura abona su decisién en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de las Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucion.

- Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones.

POR ELLO,

_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
' RESUELVE:

[ “UgIoedYIPT B "poQ /9 Bjdwnd)
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ARTICULO 1°: APRUEBASE solicitar al Ente Unico Regulador de los Servicios
Publicos de la Ciudad de Buenos Aires, el pase en Comisiéon de Servicios de la
agente Maria Paula DEMICHELIS, DNI N° 24.157.258, para desempefarse en
esta Auditoria General, hasta el 31 de agosto de 2012.

ARTICULO 2° APRUEBASE solicitar a la Direccion General de Industrias
Creativas del Ministerio de Desarrollo Econdmico, el pase en Comision de
Servicios de la agente de planta, Adriana PEREZ MORALEJO, DNI N°
14.382.192, Legajo N° 338375, a fin de desempeiarse en esta Auditoria General
de la Ciudad.

ARTICULO 3° APRUEBASE solicitar a la Direccion General de Industrias
Creativas del Ministerio de Desarrollo Econdémico, el pase en Comision de
Servicios del agente de planta Carlos BLANCO, DNI N° 8.362.878, Legajo N°
325924, a fin de desempenarse en esta Auditoria General de la Ciudad.

ARTICULO 4°: Instrayase al Departamento de Relaciones Institucionales Enlace y
Difusion que gestione la solicitud en el marco de la Resolucion AGC N° 120/04.

ARTICULO 5°: Registrese, comuniquese a la Direccién de Administracion = sus
efectos, publiquese y archivese.

o
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BUENOS AIRES, {5 FEB, 2012

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, la
Resolucion AGC N° 320/05, la Resolucion AGC N° 366/11, la decisién del
Colegio de Auditores Generales en su sesion de fecha 6 de febrero de 2012;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacién vy
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que por Resolucion AGC N° 320/05 fue creado el Régimen de
Trabajadores por Tiempo Determinado (RTTD).

Que por la Resolucion AGC N° 366/11 se han renovado, hasta el 31 de
diciembre de 2011, los plazos de vencimiento de contratos celebrados bajo el
R%gimen citado; con excepcidén de aquelios que expresamente se rescindan.

Que el Colegio de Auditores Generales, en la sesion del 6 de febrero de
2012, atendiendo a las necesidades funcionales del organismo, resolvié
renovar el contrato celebrado bajo el Régimen de Trabajadores por Tiempo
Determinado, objeto de la presente.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacién legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de las Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucién.

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones.

POR ELLO

_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1°; RENUEVASE, hasta el 30 de junio de 2012, el contrato
celebrado bajo el Régimen de Trabajadores por Tiempo Determinado (RTTD)
creado por la Resolucion AGC N° 320/05, con Facundo RODRIGUEZ
ARCHIDUCHE DNI N°25.530.143.
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ARTICULO 2° Registrese, comuniquese a la Direccion General
Administragcion a sus efectos, publiquese y archivese.

Resoluéion AGC N° 26 ° /12
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BUENOS AIRES, § 5 [Ld. 2012

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, la
Resolucion AGC N° 320/05, la Resolucion AGC N° 439/11, la decision del
Colegio de Auditores Generales en su sesion de fecha 6 de febrero de 2012 y;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcional;

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacién vy
funcionamiento de la Auditoria General de |la Ciudad de Buenos Aires;

Que por Resolucion AGC N° 320/05 fue creado el Régimen de
Trabajadores por Tiempo Determinado (RTTD);

Que por la Resolucion AGC N° 439/11 se renovaron hasta el 31 de
diciembre de 2012, las contrataciones celebradas bajo el aludido régimen,
respecto de los agentes Diego SALGUERO, DNI N° 24.213.232 y Sebastian
GAGGERO, DNI N° 24.529.660.

Que el Colegio de Auditores Generales, en la sesion del 6 de febrero de
2012, resolvié dar de baja los contratos de las personas mencionadas, de
acuzrdo a la presente.

Que esta Colegiatura abona su decisidon en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de las Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucién;

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones;

POR ELLO

_ _EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1°: DESE DE BAJA a partir del 31 de enero de 2012, el contrato
celebrado, bajo el Régimen de Trabajadores por Tiempo Determinado creado
por la Resolucidon AGC N° 320/05, con Diego SALGUERO, DNI N° 24.213.232

ARTICULO 2°: DESE DE BAJA, a partir del 29 de febrero de 2012, el contrato
rziebrados, bajo el Régimen de Trabajadores por Tiempo Determinado creado
por la Resolucion AGC N° 320/05, con Sebastian GAGGERO, DN| N°
24.529.660.
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ARTICULO 3= Registrese, comuniquese a la Direccion General de

Administracion a sus efectos, publiquese y archivese.
CQ/’\
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BUENOS AIRES, 15 FEB. 20612

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, las
Resoluciones AGC N° 440/11 y 20/12, la decisién del Colegio de Auditores
Generales en su sesiéon del 6 de febrero de 2012 y;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacién vy
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que por la Resolucién AGC N° 440/11 se aprobd la renovacion hasta el
31 de diciembre de 2012 de los contratos celebrados bajo la modalidad de
Locacion de Servicios con Marcos ZELAYA, DNI N° 26.793.945, Victoria
GARCIA OLANO DNI N° 5.078.012, y Fernando Javier NIELSEN DNI N°
50.892.669.

Que por la Resolucion AGC N° 20/12 se aprobé la renovacion hasta el
30 de abril de 2012 del contrato celebrado bajo la modalidad de Locacion de
Servicios con Mauro SPANDONARI, DNI N° 34.743.843.

Que el Colegio de Auditores Generales, en uso de sus facultades de
administracién y conforme las necesidades del organismo, en la sesion de
fecha 6 de febrero de 2012, ha resuelto dejar sin efecto los contratos
celebrados con las personas mencionadas, como asi modificar el monto
mensual de otra Locacion de Servicios, de acuerdo a la presente.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de las Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcién de la presente resolucion.

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicto cuerpo y ejecuta sus decisiones.

POR ELLO
EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1°: DENSE DE BAJA, al 31 de enero de 2012, los contratos de
Locacién de Servicios celebrados con Marcos ZELAYA, DNI N° 26.793.945,

L s 1]
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con Victoria GARCIA OLANO, DNI N° 5.078.012, y con Mauro
SPANDONARI, DNI N° 34.743.843.

ARTICULO 2°: DESE DE BAJA, al 29 de febrero de 2012, el contrato de
Locacion de Servicios celebrado con Fernando Javier NIELSEN, DNI N°
30.892.669.

ARTICULO 3°: Modificar a partir del 1 de marzo de 2012, el monto de la
Locaciéon de Servicios de Daniel Brito, DNI N° 14.432.066, mediante un
incremento del valor mensual del contrato de pesos mil quinientos ($ 1.500).

ARTICULO 4° Registrese, comuniquese a la Direccién General do
Administracién/a sus efectos, publiquese y archivese.

Resolucion AGC N° 28 12 |
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BUENOS AIRES, {5 Ftd. 2012

VISTO: la Constitucién de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, la Ley
N° 70, 1a Ley N° 325, la Resoluciones AGC N° 339/05 y sus complementarias
y modificatorias, la Resolucion AGC N° 434/11, la decision del Colegio de
Auditores Generales de la sesion del dia 6 de febrero de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que el artiéUIo 135 de la Constitucién de la Ciudad, establece la
autonomia funcional y financiera de la Auditoria General de la Ciudad de
Buenos Aires.

Que la Ley N° 70 en su articulo 134 prescribe que la Auditoria General
estahlece su estructura organica, sus normas basicas y la distribucion de
fiiniciones y las eleva a la Legislatura con fines de su conocimiento.

Que la Ley N° 325 aprob6 las primeras normas de funcionamiento del
Organismo y en su articulo 4° aprob6é su primera estructura organica
funcional, sus responsabilidades primarias y acciones hasta el nivel de
Departamento.

Que conforme la normativa citada, la Auditoria General posee
competencia suficiente, de acuerdo a las facultades y atribuciones otorgadas
como o6rgano de Control Externo, para darse sus propias normas intergas de
funcionamiento de acuerdo a su naturaleza y finalidad.

Que mediante la Resoluciéon AGC N° 339/05 y sus complementarias“,ﬁse
aprobd el reordenamiento de la estructura organica funcional de la AGCBA.

Que por la Resoluciéon AGC N° 434/11, se resolvio modificar el Anexo
1.3 de la Ley N° 325, en cuanto a las Responsabilidades Primarias y Acciones
de las Direcciones Generales de Control de Asuntos Institucionales y Partidos
Politicos y de Asuntos Legales, y se incorporaron las Responsabilidades
Primarias y Acciones de la Direccion General de Control de Justicia,
Crganismos Interjurisdiccionales y de Control.

Que en mérito a sus atribuciones para dictar sus propias normas
internas de funcionamiento, el Colegio de Auditores Generales en su sesion
del dia 6 de febrero de 2012, ha resuelto establecer las misiones y funciones
del cargo de Director Adjunto de la Direccién General de Asuntos Legales, con
escalafon y categoria equivalente a la del Director Adjunto de Administracion.

Que esta Colegiatura abona su decisién en la habilitacién legislativa
que provee el articulo 144 incisos i y k de Ley N° 70, resultando competente
en consecuencia para la adopcion de la presente decision.
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Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones. -

POR ELLO,

EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES,

RESUELVE:

ARTICULO 1°: ESTABLEZCANSE las misiones y funciones del Director
Adjunto de la Direccién General de Asuntos Legales, las que quedaran
redactadas de la siguiente manera:

e Colaborar con el Director General para la realizacion de todas las
funciones por reglamentacién le corresponden al mismo.

e Asesorar al Director/a General, en lo que le fuera requerido por éste/a, en
respeto de los criterios que el mismo establezca.

e Asistir a las audiencias y/o realizar presentaciones en los expedientes,
cuando resultare necesario. _‘

e Llevar adelante toda éarea administrativa de la Direccion, que
expresamente le fuera encomendada.

o Reemplazar al Director General en caso de ausencia, respecto de las
cuestiones que resultaran de urgente solucién.

o Dictaminar en su caso las cuestiones que le fueran delegacas por el
Director/a General de Asuntos Legales, respetando criterios y pautas de
trabajo impartidas por éste, salvo en los casos en los que, por razones
funcionales, el Director/a General, le delegara la funcién de dictaminar
aplicando criterio autonomo. )

ARTICULO 2°: ASIGNASE al cargo de Director Adjunto de la Direccion
General de Asuntos Legales, el escalafén y categoria equivalente a! ucl
Director Adjunto de la Direccién General de Administracién.

ARTICULO3°: Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.

RESOLUGION AGC N° 22 112
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BUENOS AIRES, {5 FEB. 2012

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70,
Resolucion AGC N° 434/11, el Memorando DGPLA N° 16/12, el Memorando
DGSAL N° 11/12, el Memorandum DGSIS N° 26/12, la decision del Colegio de
Auditores Generales en su sesién del 6 de febrero de 2012 y;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
orgariismo investido de autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacion y
funcionami_ento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que por la Resolucion AGC N° 434/11, se aprobé la modificacién del
Anexo 1.3 de la Ley N° 325, en cuanto a las Responsabilidades Primarias y
Acciones de las Direcciones Generales de Control de Asuntos Institucionales y
Partidos Politicos y de Asuntos Legales, y se incorporaron las
Responsabilidades Primarias y Acciones de la Direccion General de Control de
Justicia, Organismos Interjurisdiccionales y de Control.

Que la Direccion General de Planificacion, por el Memorando DGPLA N°
16/12, elevé un informe de distribucion de los recursos humanos a fin de
encarar la planificacién 2012, teniendo en cuenta los proyectos asignados a la
Direccién General de Control de Justicia.

"Que por el Memorando DGSAL N° 11/12, el Sr. Director General de
Salud, solicita la formalizacién del pase al area a su cargo, de la agente
Luciana de Diego, proveniente de la Direccion General de Planificacion.

Que asimismo, se ha puesto a consideracién el Memorandum DGSIS N°
26/12, por el cual se solicita el pase de area del agente Héctor Mlller de la
Direccion General de Administracion a la Direccion General de Sistemas de
Informacién.

Que el Colegio de Auditores Generales, en la sesion de fecha 6 de
febrero de 2012, contemplando las necesidades operativas del organismo, ha -
resuelto aprobar los pases de areas solicitados, de acuerdo a la presente.

Que esta Colegiatura abona su decisién en la habilitacién legislativa que
niovee el articulo 144 incisos i) y k) de las Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucién.
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Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones.

POR ELLO

'EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

RESUELVE:

ARTICULO 1°: APRUEBANSE, los pases a la Direccion General de Control de
Justicia, Organismos Interjurisdicciones y de Control, de los agentes: Marianela
Schkolnik, Florencia Zumbo, Sergio Siro Bucino, Maria Fernanda Rodriguez,
Julio Tulian, Laura Duran, Constanza Gomez Lopez y Lucia Terzano. A la
Direccion General de Administracion, de los agentes: Diego Gorla y Susana
Mosquera. A la Direccion General de Asuntos Legales, del agente Mauro
Spandonari. A la Direccion General de Control de Educacion y Cultura de la
agente Juliana Andisco. Al gabinete de asesores del Dr. Alejandro Fernandez
de la agente Lorena Guillan. A la Direccion General de Control de Salud de la
agente Luciana De Diego. A la Direcciéon General de Sistemas de Informacion
del agente Héctor Muiller.

ARTICULO 2° Registrese, comuniquese a la Direccion General de
Administracion a sus efectos, publiquese y archivese.

Resoluciéfi/AGC N° 90 - 12
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BUENOS AIRES, 4% FEB, 201

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley 70, la
Resolucion AGC N° 304/10, la Resolucion AGC N° 318/10, la Resolucion AGC
N° 293/11, la Resolucion AGC N° 434/11, la decisién del Colegio de Auditores
Generales en sus sesiones de fecha 24 de enero y 15 de febrero de 2012 ;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo con autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 ha venido a reglamentar la disposicién constitucional,
en su Titulo ll, Sistema de Control Externo - Auditoria General de la Ciudad,
instaurando su modalidad organizativa y su accionar.

Que el articulo 144 de la Ley N° 70, entre las atribuciones y deberes
conferidas a los Auditores Generales reunidos en Colegio, prescribe la de
elevar anualmente a la Legislatura el Plan de Auditoria para su aprobacion;

Que por la Resolucion AGC N° 304/10 se aprobo el Plan Anual de
Auditoria para el afo 2011, segun el detalle que obra en el Anexo | de la
misma.

Que por la Resolucion AGC N° 318/10, se resolvio modificar el Plan
Anual de Auditoria para el aio 2011, respecto de los proyectos asignados a la
Direccion General de Control de Economia, Hacienda y Finanzas, como se
describe en el Anexo | que forma parte integrante de la misma.

Que por la Resolucion AGC N° 293/11 se aprobd el Plan Anual de
Auditoria para el afio 2012, que como Anexo | forma parte integrante de la
misma.

Que por la Resolucion AGC N° 434/11, se aprobé la modificacion del
Anexo 1.3 de la Ley N° 325, en cuanto a las Responsabilidades Primarias y
Acciones de las Direcciones Generales de Control de Asuntos Institucionales y
Partidos Politicos y de Asuntos Legales, y se incorporaron las
Responsabilidades Primarias y Acciones de la Direccién General de Control de
Justicia, Organismos Interjurisdiccionales y de Control.

Que la Direccion General de Planificacion, por el Memorando DGPLA N°
09/2012, ha propuesto un esquema para la Planificacién Anual de Auditoria
2012, a cargo de la Direccion General de Control de Justicia, Organismos
Interjurisdiccionales y de Control, adjuntando una planilla con el detalle de cada
proyecto y su descripcion.
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Que el Colegio de Auditores Generales, en su sesion del 24 de enero de
2012, en funcién de la creacion de la Direccién General de Control de Justicia,
decide las modificaciones al Plan Anual de Auditoria 2012, y encomienda a la
Direccion General de Planificacion, la elaboracién del acto administrativo
pertinente.

Que de acuerdo al proyecto de resolucion elevado por la Direccion
General de Planificacion, mediante el Memorando DGPLA N° 013/2012, el
Colegio de Auditores Generales, en la sesién de fecha 15 de febrero de 2012,
resuelve suscribir la presente.

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones.

POR ELLO,

EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1°: APRUEBASE modificar el Plan Anual de Auditoria para el afio
2012, aprobado por Resolucion AGC N° 293/11, como se describe en el Anexo
| que forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°: Elévese con su modificacion a la Legislatura de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, para su aprobacion, publiquese y archivese.

RESOLU/)C')N AGCN° 3% > nM2.
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PLAN ANUAL DE AUDITORIA ANO 2012 DIRECCION GENERAL DE CONTROL OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE

Form 7.5.1.01.05

revision 0
Cédigo de Programa Presupuestario Periodo | Horas
9 Nombre del Proyecto Auditoria Tipo Objetivo Alcance Objeto Jurisdiccion Unidad Ejecutora 9 P a estimad
Proyecto (SsP) X
Auditar as
Ejecucion y Rehabilitacién de Obras . . Controlar los aspectos legales, financieros y técnicos del o los contratos, y Examen de a adecgacmn legal, flna.nme.r’a y técnica de los procesos de Proyecto 3 Movilidad Sustentablg S . L Programa 25 Ejecucién y
R L Legal, Financiera y L - - contratacion y el ajuste de la realizacién de las obras, prestacién de N 30 Ministerio de 312 Direccién General I
1.12.01 Complementarias - Proyecto 3 Movilidad P evaluar la adecuacion de los recursos al cumplimiento de los objetivos del L o . S - Obra Metro Bus Avenida Juan X Rehabilitacion de Obras 2011 3.400
Técnica servicios y/o adquisicién de bienes, su liquidaciény pago, de acuerdo con la Desarrollo Urbano|  Obras de Arquitectura .
Sustentable programa. B. Justo Complementarias. Proy. 3
naturaleza del programa.
Examinar la adecuacion legaly financiera de los procesos de contratacion vy Programa 25 Eiecucion
Ejecucion y Rehabilitacién de Obras . . X . el ajuste de la realizacién de las obras, prestaciéon de servicios y/o| Proyecto 60 ACUMAR - Obra | 30 Ministerio de 312 Direccién General gram - ) Y
1.12.02 X Legal y Financiera Controlar los aspectos legales y financieros del o los contratos, A . L X . X Rehabilitacion de Obras 2011 3.400
Complementarias - ACUMAR adquisicién de bienes, su liquidaciony pago, de acuerdo con la naturaleza Camino de Sirga Desarrollo Urbano|  Obras de Arquitectura .
Complementarias, Proy. 60
del programa.
. L . . . . . . . . . ” . Observaciones y acciones S . L
Cuenca Matanza-Riachuelo - Seguimiento . Determinar si la entidad auditada ha adoptado acciones correctivas|Seguimiento jerarquizado con seleccién de aspectos parciales de acuerdo . 30 Ministerio de | 2303 Direccién General Programa 31 Desarrollo de la
1.12.03 Seguimiento . . correctivas encaradas por el - . 2011 3.400
Proyecto 1.09.09 oportunas y apropiadas. con su relevancia. organismo Desarrollo Urbano Obras de Ingenieria Infraestructura de la Red Pluvial
El examen sera realizado de conformidad con las normas de AUDITORIA|
Evaluar en términos de eficiencia, eficacia y economia el cumplimientode| GENERAL DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES, aprobadas por Ley N° 30 Ministerio de 333 Conseio del Plan Programa 69 Instrumentacion y
1.12.04 PLAN URBANO AMBIENTAL Gestién los objetivos institucionales y operativos, la adecuacién de los recursos|325 y las normas bésicas de Auditoria Externa, aprobadas por el Colegio Plan Urbano Ambiental 10 & Seguimiento del Plan Urbano | 2011 4.000
A . y N - . e Desarrollo Urbano Urbano Ambiental .
afectados al programa y la normativa vigente. de Auditores de la Ciudad de Buenos Aires segln Resolucién N° 161/00 Ambiental
AGC.
N . - Examen de la adecuacion legal, financiera y técnica de los procesos de L S
L . . . . Controlar los aspectos legales, financieros y técnicos del o los contratos, y ) N N " Proyecto 1 Reparacién y 35 Ministerio de . L .
Reparacion y Mejoras en Vias Peatonales y Legal, Financiera y . P L contratacion y el ajuste de la realizacién de las obras, prestacién de . - N 2353 Direccion General | Programa 34 Mantenimiento de
1.12.05 N P su ajuste a los términos contractuales y evaluar la adecuacién de los L L . S Mejoras en Vias Peatonales y Ambiente y DRy 2011 3.400
Vehiculares Técnica o - servicios y/o adquisicién de bienes, su liquidaciény pago, de acuerdo con la N P Aceras la Via Publica, Proy. 1
recursos al cumplimiento de los objetivos del programa. Vehiculares - Obras Espacio Publico
naturaleza del programa.
El examen sera realizado de conformidad con las normas de AUDITORIA|
. - Evaluqr en lermlnps .de eficiencia, eflpaC|a y econom|‘a, el cumplimientode| GENERAL DE LA (?IQDAD DE B‘UE’NOS AIRES, aprobadas por Ley N Proyecto 1 Obras La Boca - 20 Jefatura de 200 Instituto De La Programa 105 Rehabilitacion Lal
1.12.06 Rehabilitacién La Boca Gestion los objetivos institucionales y operativos, la adecuacién de los recursos|325 y las normas bésicas de Auditoria Externa, aprobadas por el Colegio . . 2011 4.000
. . y N - . A Obras Gabinete Vivienda Ley 1251 Boca, Proy. 1
afectados al programa y la normativa vigente. de Auditores de la Ciudad de Buenos Aires segln Resolucién N° 161/00
AGC.
Controlar los aspectos legales, financieros v técnicos del o los contratos Examen de la adecuacion legal, financiera y técnica de los procesos de 35 Ministerio de Programa 37 Mantenimiento y
Mantenimiento del Alumbrado Publico por Legal, Financiera y . pectos leg iy Y - Y] contratacion y el ajuste de la realizacién de las obras, prestacién de| Actividad 2 Administracion Y N 8807 Direccion General Optimizacién del Alumbrado
1.12.07 P su ajuste a los términos contractuales y evaluar la adecuacién de los L o . L L Ambiente y L L ) 2011 3.400
Terceros Técnica - - servicios y/o adquisicién de bienes, su liquidaciény pago, de acuerdo con la Servicios Generales o Alumbrado Publico por Administracién, Act|
recursos al cumplimiento de los objetivos del programa. Espacio Publico
naturaleza del programa. 2
s . - . . Controlar los aspectos legales, financieros y técnicos del o los contratos, y Examen de a adecgacmn legal, flna.nme.r’a y técnica de los procesos de Proyecto 1 Optimizacion del 35 Ministerio de . L Programa 37 Mantenimiento y
Optimizacion del Sistema de Alumbrado Publico Legal, Financiera y . P - contratacion y el ajuste de la realizacién de las obras, prestacién de| . . N 8807 Direccion General Optimizacién del Alumbrado
1.12.08 P su ajuste a los términos contractuales y evaluar la adecuacién de los L L . L Sistema de Alumbrado Publico - Ambiente y - i L 2011 3.400
por Terceros Técnica - - servicios y/o adquisicién de bienes, su liquidaciény pago, de acuerdo con la ornn Alumbrado Publico por Administracion,
recursos al cumplimiento de los objetivos del programa. Obras Espacio Publico
naturaleza del programa. Proy, 1
EMUI - Seguimiento Proyectos 1.07.01; 1.08.01; . Determinar si la entidad auditada ha adoptado acciones correctivas|Seguimiento jerarquizado con seleccién de aspectos parciales de acuerdo ODSEWaCI.OneS de los proyectos 35 M|n|§teno de Prog,rama 88 Me]pramlento de
1.12.09 Seguimiento . . y acciones correctivas Ambiente y 8811 EMUI las Vias de Transito Peatonal y| 2011 3.400
11011 oportunas y apropiadas. con su relevancia. K S o N
encaradas por el organismo Espacio Publico Vehicular
Examen de la adecuacion legal, financiera y técnica de los procesos de S L
Legal, Financiera Controlar los aspectos legales técnicos del o los contratos, ellcontratacion y el ajuste de la realizacién de las obras, prestacién de| Proyecto 2 Prolongacién de la 30 Ministerio de 329 Subterraneos de Programa 12 Expansion y
1.12.10 SBASE - Linea B de Subterraneos 9a, P y - P > €9 M . . ! . Y € aus . L - P Troy g Desarrollo Urbano . Ampliacion de la Red de 2011 4.000
Técnica cumplimiento de las certificaciones, y su ajuste a los términos contractualegservicios y/o adquisicion de bienes, su liquidaciony pago, de acuerdo con la| Linea B de Subterraneos - obras X Buenos Aires .
/ Fuera de Nivel Subterraneos, Proy 2
naturaleza del programa.
. . - Examen de a adecgacmn legal, fma.nme.r,a y técnica de los procesos de Proyecto 4 Linea D de 30 Ministerio de < Programa 12 Expansion y
. . Legal, Financieray |Controlar los aspectos legales y técnicos del o los contratos, el|contratacion y el ajuste de la realizacién de las obras, prestacion de 2 . 329 Subterraneos de o
1.12.11 SBASE - Linea D de Subterraneos P L S . P . L . S Subterraneos - obra Ampliacion |Desarrollo Urbano . Ampliacion de la Red de 2011 4.000
Técnica cumplimiento de las certificaciones, y su ajuste a los términos contractualegservicios y/o adquisicion de bienes, su liquidaciony pago, de acuerdo con laj X Buenos Aires .
Cocheras Congreso de Tucuman| / Fuera de Nivel Subterraneos, Proy 4
naturaleza del programa.
- . Examen de la adecuacion legal, financiera y técnica de los procesos de L
. . . . Controlar los aspectos legales y técnicos del o los contratos, y su ajuste a ) . N L . 30 Ministerio de
AUSA - Obras sobre el Sistema de Autopistas Legal, Financiera y P - contratacién y el ajuste de la realizacién de las obras, prestacién de| Obras sobre el Sistema Actual y . . .
1.12.12 P los términos contractuales y evaluar la adecuacién de los recursos al L o . S o Desarrollo Urbano AUSA Sin reflejo Presupuestario 2011 4.000
Urbanas Técnica o - servicios y/o adquisicién de bienes, su liquidaciény pago, de acuerdo con la su expansion X
cumplimiento de los objetivos del programa. / Fuera de Nivel
naturaleza del programa.
Legal. Financiera Controlar los aspectos legales y técnicos del o los contratos, y su ajuste a E;ri?a?;o?:nla a:le?jsctlsndl:glzl)rfg;allil;gceiro’i ydleeclglsczsrzslos zg;isig: Sz 30 Ministerio de
1.12.13 AUSA - Obras Vinculadas oal P Y |ios términos contractuales y evaluar la adecuacién de los recursos al L Yy €l aus . S - P Obras Vinculadas Desarrollo Urbano AUSA Sin reflejo Presupuestario 2011 4.000
Técnica - - servicios y/o adquisicién de bienes, su liquidaciény pago, de acuerdo con la .
cumplimiento de los objetivos del programa. / Fuera de Nivel
naturaleza del programa.
. - . . Obtener ]nformamo}n de base para a real|;gC|on de futHras audllprlas. Se definira en las tareas de auditoria en funcién del objetivo y de las Direccion Generalysu 35 M|n|§teno de 8834 Direccion General de Programa 11 Reciclado de
1.12.14 Direccién General de Reciclado Relevamiento Relevamiento Funcional del organismo. Identificar las debilidades y areas caracteristicas de 10s programas presunuestarios Programa 11 Reciclado de Ambiente y Reciclado Residuos Urbanos 2011 3.400
criticas. (Segun Resolucion AGCBA 218/05). prog p P ) Residuos Urbanos Espacio Publico




ANEXO RESOLUCION AGC Ne° /12
AN LDA PLAN ANUAL DE AUDITORIA ANO 2012 DIRECCION GENERAL DE CONTROL DE EDUCACION Y CULTURA Form 7.5.1.01.05 revision O
Codigo de Nombre del Proyecto Auditoria Tipo Objetivo Alcance Objeto Jurisdiccion Unidad Ejecutora Programa Presupuestario Perlo.do a Horas
Proyecto (SSP) Auditar estimadas
Controlar los aspectos legales y financieros de los El alcance de los procedimientos a L
2.12.01 Educacion Digital ) Iega! Y procedimientos seguidos en el proceso de adjudicaciény | aplicar sera determinado sobre la Programa 1.2, P'_af‘ In_tegral del 55 M|n|ster[o de 555 Educacion Digital Programa 1.2, Pl_ap In.tegral 2011 3360
financiera ! . S Educacion Digital inc 3 Educacion de Educacion Digital inc 3
pago de las contrataciones efectuadas base de un relevamiento preliminar.
Controlar los aspectos legales y financieros de los El alcance de los procedimientos a L 573 Direccion General de U.E. 573
. L legal y . . o . . R Programa 53 Infraestructura | 55 Ministerio de .
2.12.02 Direccion General de Infraestructura y ) . procedimientos seguidos en el proceso de adjudicaciény | aplicar sera determinado sobre la . L Infraestructura y Programa 53 Partida 421 2011 3360
. ; S L financiera . ) . Escolar Partida 421 Educacion ; j
Equipamiento- Ministerio de Educacion pago de las contrataciones efectuadas base de un relevamiento preliminar. Equipamiento
Evaluar la adecuacion de los recursos al cumplimiento de | El alcance de los procedimientos a Prog.rama 5.1 AS|st§nC|a R 572 Direccién General de
} . R . Lo . . . . Alimentaria Y Accion 55 Ministerio de L Programa 51
2.12.03 Becas Comedores Escolares gestion los objetivos instucionales en términos de eficacia y aplicar sera determinado sobre la o . Proyecto y Servicios a X 2011 3360
o . - Comunitaria Educacion Inciso 3
eficiencia base de un relevamiento preliminar. Inciso 3 Escuelas
. . . L Controlar los aspectos legales y financieros de los El alcance de los procedimientos a Prog.rama 5.1 Asmtgnma L 572 Direccién General de
Contrataciones de Alimentos de la Direccién legal y . . A . . R Alimentaria Y Accion 55 Ministerio de L Programa 51
2.12.04 - ) . procedimientos seguidos en el proceso de adjudicaciény | aplicar sera determinado sobre la - L Proyecto y Servicios a X 2011 3360
General de Proyecto y Servicios a Escuelas financiera . . . Comunitaria Educacion Inciso 3
pago de las contrataciones efectuadas base de un relevamiento preliminar. Inciso 3 Escuelas
Asistencia Financiera a Institutos de Gestién legal y Comrplar los asp'ectos legales y f|nanC|erqs d.e Io's, El allcance d,e los prqced|m|entos a| Programa 4?' E'ducamon 55 Ministerio de | 570 Direccion General de Programa 43
2.12.05 . ) . procedimientos seguidos en el proceso de adjudicaciény | aplicar sera determinado sobre la De Gestion Privada ” L . X 2011 3360
Privada financiera : . - : Educacion Educacion Privada Inciso 5
pago de las contrataciones efectuadas base de un relevamiento preliminar Inciso 5 i
Evaluar la adecuacion de los recursos al cumplimiento de | El alcance de los procedimientos a Progre}ma.Sl Exte.n§|on Y R 560 Subsecretaria de
” . . - R . P L X . R Capacitacion - Actividad 6 55 Ministerio de . -
2.12.06 Educacion y Trabajo gestion los objetivos instucionales en términos de eficacia y aplicar sera determinado sobre la . ) Inclusién Escolar y Programa 31 - Actividad 6 2011 2520
o . - Centros De Formacion Educacion R, .
eficiencia base de un relevamiento preliminar. . Coordinacion Pedagogica
Profesional
Controlar los aspectos legales y financieros de los El alcance de los procedimientos a 672
Subsecretaria de gestién econémica, legal y . p_ 9 Y o . . p R Programa 3 - 54 55 Ministerio de | Subsecretaria de gestion Programa 3 - 54
2.12.07 " . L . ) . procedimientos seguidos en el proceso de adjudicaciény | aplicar sera determinado sobre la ) - X . 2011 3360
financiera y administracién de recursos financiera . . . Inc.3y4 Educacion econdmica, financiera 'y Inc.3y4
pago de las contrataciones efectuadas base de un relevamiento preliminar. . .
_ _ _ administracion de recursos
. - Evaluar !a .adec'uamorl de los recursos al cumpI.|m|e.nto de | El a'lcance d’e los prqced|mlentos a Programa 34 Educacion Inicial| 55 Ministerio de | 561Direccién General de
2.12.08 Jardines Maternales gestion los objetivos instucionales en términos de eficacia y aplicar sera determinado sobre la . " L Programa 34 - Act. 4 2011 2520
T . - - Act. 4 Jardines Maternales Educacion Eduacion Estatal
eficiencia base de un relevamiento preliminar.
Evaluar la adecuacion de los recursos al cumplimiento de | El alcance de los procedimientos a . S 561Direccién General de
S . . - R . L . . . . Programa 40 Formacion 55 Ministerio de . -
2.12.09 Formacion técnica superior gestion los objetivos instucionales en términos de eficacia y aplicar sera determinado sobre la X X ) educacion de gestion Programa 40 2011 2520
T . - Tecnico Superior Educacion
eficiencia base de un relevamiento preliminar. estatal
Programa 61 Proyectos Y
Ejecucion De Obras, proyecto
X L, Evaluar la adecuacioén de los recursos al cumplimiento de El alcance de los procedimientos |1, ob 60 Usina De La Musica , . . 524 Direccion General de
Direccion General de Infraestructura y ” - R . - . 50 Ministerio de Programa 61, proyecto 1, ob
2.12.10 S - A gestion los objetivos instucionales en términos de eficacia y sera a los programas 61, proyecto 1,62 Museo De Arte Moderno, y Infraestructura y 2011 3360
Mantenimiento Edilicio- Ministerio de cultura L L Cultura S - 60, 62, y proy 2,3
eficiencia. ob 60,62,y proyectos 2y 3 proy 2 Remodelacién De Mantenimiento Edilicio
Museos y proy 3 Direccion
General De Musica
legal Controlar los aspectos legales y financieros de los El alcance de los procedimientos a | Programa 14 Actividad En 50 Ministerio de
2.12.11 Cultura en espacio publico y en el extranjero finagrjlcieyra procedimientos seguidos en el proceso de adjudicaciény | aplicar sera determinado sobre la Espacio Publico Y En El Cultura 500 Ministerio de Cultura Programa 14 2011 2520
pago de las contrataciones efectuadas base de un relevamiento preliminar. Extranjero
Evaluar la adecuacion de los recursos al cumplimiento de | El alcance de los procedimientos a Entidad 512 Agencia De 50 Ministerio de
2.12.12 Agencia de turismo gestion los objetivos instucionales en términos de eficacia y aplicar sera determinado sobre la |Turismo Programa 60 Turismo Cultura 9265 Agencia de turismo Entidad 512 Programa 60 2011 3360
eficiencia base de un relevamiento preliminar. De La Ciudad
Evaluar la adecuacion de los recursos al cumplimiento de | El alcance de los procedimientos a Prog. 16 - Bicentenario Para | 50 Ministerio de Proa. 16 - Bicentenario Para
2.12.13 Bicentenario para la Ciudad gestion los objetivos instucionales en términos de eficacia y aplicar sera determinado sobre la 9: 500 Ministerio de Cultura 9: 2011 2520

eficiencia

base de un relevamiento preliminar.

La Ciudad-Upe

Cultura

La Ciudad-Upe
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Codigo de Nombre del Proyecto Auditoria Tipo Objetivo Alcance Objeto Jurisdiccién Unidad Ejecutora Programa Presupuestario Pernoplo a Horas
Proyecto (SSP) Auditar estimadas
Controlar los aspectos legales y financieros de los El alcance de los procedimientos a . S .
- L Legal . . o X . R Prog. 1 Actividades Centrales | 50 Ministerio de S Prog. 1 Actividades Centrales
2.12.14 |Actividades Centrales - Ministerio de Cultura ) 9 ) Y procedimientos seguidos en el proceso de adjudicaciony | aplicar sera determinado sobre la 9 500 Ministerio de Cultura 9 2011 2520
Finaciera : . o Cultura Inc 3 Cultura Cultura
pago de las contrataciones efectuadas base de un relevamiento preliminar.

42.000
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s Programa .
Codigo de| Nombre del P t i . ; o . ) ) Periodo a Horas
odigo de ombre _e 'royec ° Tipo Objetivo Alcance Objeto Jurisdiccion |Unidad Ejecutora| Presupuestario . .
Proyecto Auditoria (SSP) Auditar estimadas
Evaluar la adecuacion de los recursos al Evaluar el cumplimiento del presupuesto fisico aprobado; de
cumplimiento de los objetivos institucionales los objetivos institucionales previstos y de otros indicadores 40 Ministerio de | 422 Htal. Braulio Programa 53
3.12.01 Htal. Braulio Moyano Gestion p. o d s - _y ) - . . _p Y : Htal. Braulio Moyano ) Atencion de la 2.011 3600
operativos, en términos de eficacia y eficiencia, de gestion en areas criticas del Htal. Braulio Moyano Salud Moyano Salud Mental
del Htal. Braulio Movano Jas itor vamiento
Hospital Gral de Agudos Gestion Evaluar la adecuacioén de los recursos al Evaluar el cumplimiento del presupuesto fisico aprobado; de | Hospital Gral de Agudos | 40 Ministerio de | 410 Hospital Gral Programa 52
Teodoro Alvarez cumplimiento de los objetivos institucionales y | los objetivos institucionales previstos y de otros indicadores Teodoro Alvarez Salud de Agudos - .
3.12.02 . o s L 9 . - . Atencion Médica 2.011 2500
operativos, en términos de eficacia y eficiencia, de gestién en areas criticas del Hospital Gral de Agudos Teodoro Alvarez General
del Hospital Gral de Agudos Teodoro Alvarez Teodoro Alvarez
Evaluar la adecuacion de los recursos al L . . Programa 56
cumplimiento de los objetivos institucionales Evaluar el cumplimiento del presupuesto fisico aprobado; de 40 Ministerio de 421 Hospital Atencién
3.12.03 | Hospital Pedro Lagleyze Gestion p. P g s - _y los objetivos institucionales previstos y de otros indicadores | Hospital Pedro Lagleyze p P 2.011 3400
operativos, en términos de eficacia y eficiencia, L . . . Salud Pedro Lagleyze Oftalmolégica
. vre de gestion en areas criticas del Hospital Pedro Lagleyze G
del Hospital Pedro Laale eneral
Verificar la puesta en marcha de las recomendaciones Hospital Odontologico 40 Ministerio de 429 Hospital Programa 57
312,04 Hospital Odontologico Sequimiento Efectuar el seguimiento de observaciones y 'e.fectua}das enel org§n|sm0 en matfena dg Quinquela Martin Salud Qdontologlco. Atenugn b o1l 2400
-Le. Quinquela Martin g recomedaciones efectuadas. acondluonamlent‘o del Hospital Odontologico Quinquela Quinquela Martin Odontolggma en :
Martin (Proyecto 3.07.03 Ay B) Hospitales
Ecnacializadng
Hossital Bonorin Gestién curﬁvﬁxiaernltiZielzlfgll)qgti(\j/isloi?lsrﬁtcuucrizzzgls Evaluar el cumplimiento del presupuesto fisico aprobado: de Hospital Bonorino 40 Ministerio de | 439 Hos_pltal Progrza_ma 54
3.12.05 Fildaondo o ergtivos en términosjde eficacia eficiencig los objetivos institucionales previstos y de otros indicadores Udaondo Salud Bonorino Atencmn_ de 2.011 2500
P ' A ) Y ' | de gestion en areas criticas del Hospital Bonorino Udaondo Udaondo Paw"?g'as
del Hospital Bonorino Udaondo Esnecificas
Evaluar la adecuacion de los recursos al Evaluar el cumplimiento del presupuesto fisico aprobado; de 424 Hospital de Programa 57
Hospital de Odontologia L cumplimiento de los objetivos institucionales y | los objetivos institucionales previstos y de otros indicadores Hospital de Odontologia | 40 Ministerio de p . Atencion
3.12.06 . Gestion ) P o o - ) P ) ) ) Odontologia Odontologica en 2.011 3400
Ramon Carrillo operativos, en términos de eficacia y eficiencia, de gestion en areas criticas del Hospital de Odontologia Ramon Carrillo Salud Ramon Carrillo -
del Hospital de Odontologia Ramon Carrillo Ramon Carrillo : HOSP'T_"’IIEFS.
Evaluar la adecuacion de los recursos al L . .
cumplimiento de los objetivos institucionales Evaluar el cumplimiento del presupuesto fisico aprobado; de 40 Ministerio de | 455 CAIl Cecilia Programa 52
3.12.07 CAI Cecilia Grierson Gestion p. P d s - _y los objetivos institucionales previstos y de otros indicadores CAl Cecilia Grierson . Atencion Médica 2.011 3200
operativos, en términos de eficacia y eficiencia, - i . . . Salud Grierson
- ierson de gestion en areas criticas del CAl Cecilia Grierson General
en el CAl Cecilia Griersc
Obtener informacion de base para la realizacion | Analisis de la estructura organico funcional, la planificacion y
Programa de Salud para - . . ) . ) - . ) Programa de Salud para la - ) . . ’
) de futuras auditorias. Relevamiento Funcional ejecucion presupuestaria, los circuitos administrativos, los 40 Ministerio de Sin reflejo Sin reflejo
3.12.08 la Cuenca Matanza- Relevamiento R L - . . - . K - Cuenca Matanza- . . 2.011 3400
. de la Red e identificar las debilidades y areas sistemas de control, la gestién patrimonial y la gestién de ) Salud presupuestario presupuestario
Riachuelo . ) L Riachuelo
criticas. (Seaun Resolucién AGCBA 218/05). recursos humanos.
Andlisis de la estructura organico funcional, la planificacién y Debilidades y areas
3.12.09 Red de Anestesiologia Relevamiento Identificar las debilidades y areas criticas de la | ejecucién presupuestaria, los circuitos administrativos, los criticas detectadas en la | 40 Ministerio de Sin reflejo Sin reflejo 2011 3400
T de la CABA Red de Anestesiologia de la CABA sistemas de control, la gestién patrimonial y la gestién de Red de Anestesiologia de Salud presupuestario presupuestario ’
recursos humanos. la CABA
- . : e Debilidades y areas
- - . . Andlisis de la estructura organico funcional, la planificacién y o
. . Identificar las debilidades y &reas criticas del . » . - L . criticas detectadas T . . . .
Enfermeria del Sistema ) ) A ejecucion presupuestaria, los circuitos administrativos, los 40 Ministerio de Sin reflejo Sin reflejo
3.12.10 Relevamiento |personal de Enfermeria del Sistema de Salud de ; ! . . . respecto del personal de . . 2.011 3400
de Salud de la CABA sistemas de control, la gestion patrimonial y la gestién de . . Salud presupuestario presupuestario
la CABA recursos hUMAnos Enfermeria del Sistema de
L - e Debilidades y areas
o - . - Andlisis de la estructura organico funcional, la planificacién y o
Recursos Humanos del Identificar las debilidades y areas criticas ) ) ) - . ) criticas detectadas R . . . .
. . X ejecucion presupuestaria, los circuitos administrativos, los 40 Ministerio de Sin reflejo Sin reflejo
3.12.11 Sistema de Salud de | Relevamiento |respecto de los Recursos Humanos del Sistema sistemas de control. la gestion patrimonial v la gestion de respecto de los Recursos Salud resunuestario resupuestario 2.011 3400
CABA de Salud de CABA r,ecugrsos hu’r)nanos yiag Humanos del Sistema de P P P P
. _ _ - Salud de CABA
Analisis de la estructura organico funcional, la planificacion y Debilidades y areas
Infraestructura Edilicia . Identificar las debilidades y areas criticas de la | ejecucién presupuestaria, los circuitos administrativos, los criticas detectadas en la | 40 Ministerio de Sin reflejo Sin reflejo
3.12.12 Relevamiento 2.011 3400

del Sistema de Salud

Infraestructura Edilicia del Sistema de Salud

sistemas de control, la gestién patrimonial y la gestién de
[eCcUrsos humanos

Infraestructura Edilicia del
Sistema de Salud

Salud

presupuestario

presupuestario
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J— Programa Peri
' - . e . ) ) eriodo a Horas
Codigo de| Nombre d?' Pl:oyecto Tipo Objetivo Alcance Objeto Jurisdiccion |Unidad Ejecutora| Presupuestario . .
Proyecto Auditoria (SSP) Auditar estimadas
Transplantes y Identificar las debilidades v areas criticas Analisis de la estructura organico funcional, la planificaciony | “
Ablaciones de Organos . Y ; ejecucion presupuestaria, los circuitos administrativos, los detectadas respectg de los 40 Ministerio de Sin reflejo Sin reflejo
81213 en el Sistema de Salud Relevamiento | respecto de los Transplantes y Ablaciones de sistemas de control, la gestién patrimonial y la gestién de Transplantes y Ablaciones de Salud resupuestario resupuestario 2011 8200
Organos en el Sistema de Salud de la CABA ag p ylag Organos en el Sistema de p p p p
de la CABA recursos humanos. Salid dola CARA
Hospital de Emergencias Eva_llu_ar la adecuacpn _de Iqs rgcur_sos al Evaluar el cumplimiento del presupuesto fisico aprobado; de | Hospital de Emergencias R 411 Hospital Programa 53
s ” cumplimiento de los objetivos institucionales y . L . . o 40 Ministerio de L
3.12.14 Psiquiatricas Torcuato Gestion ) P s S los objetivos institucionales previstos y de otros indicadores | Psquiatricas Torcuato de Torcuato de Atencion de la 2.011 3400
operativos, en términos de eficacia y eficiencia, L . - ; Salud
de Alvear ) de gestién en areas criticas del Hospital Torcuato de Alvear Alvear Alvear Salud Mental
del Hospital Torcuato de Alvear
Efectores del Programa
de Atencion Primaria en - ! Verificar la puesta en marcha de las recomendaciones Efectores de Programa del L ) ’ ’ .
. L Efectuar el seguimiento de observaciones - o 40 Ministerio de Sin reflejo Sin reflejo
3.12.15 |la zona sur de la Ciudad { Seguimiento recomgdaciones efectuadas y efectuadas en los Efectores del Programa de Atencién Atencién Primaria en la zona salud resu ues:ario resu ues:ario 2.011 2500
Seguimiento Proyecto ) Primaaria en la zona sur de la Ciudad (Proyecto 3.08.02) sur de la Ciudad P P presup
3.08.02

41.200
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Codigo de Nombre d_el P,royecto Tipo Objetivo Alcance Objeto Jurisdiccion Unidad Ejecutora Programa Presupuestario (SSP) Perlo_do a Horas
Proyecto Auditoria Auditar | estimadas
Legal Dictaminar sobre los Estados Contables al 31/12/11 en R;?f:ggﬁg; diep rueerl;?itsa\:lagiailtsiry Estados Contables del Banco
4.12.01 EECC BCBA egaly e . o L que p Ciudad de Buenos Aires al | Fuera de Nivel BCBA sin reflejo presupuestario 2011 2000
Financiera cumplimiento con el art. 135 inc. f de la Ley N° 70 opinion acerca de los Estados 31/12/11
Contables en su conjunto
Gerencia de Area de Gestion Evaluar la gestion y examinar los procedimientos Examen sobre la base de una Proceso de registracion y
4.12.02 de Obras , Servicios y Gestion practicados por la Gerencia en funcién de las metas muestra de los procesos verificacion efectuados por el | Fuera de Nivel BCBA sin reflejo presupuestario 2011 2100
Compras establecidas para su area. practicados por el area. area.
Examinar Ia registracion de I0s recursos tributarios y —
L o Evaluar la recaudacion por Ingresos
Otros recursos y el cumplimiento de la Ley N° 70 art. 100 | - . ~ . .
. ) ) . Tributaros y Otros Recursos del afio Registraciones de los
inc. c. Examinar la concordancia entre las recaudaciones . . . . .
: p 2011, informada por el BCBA; Ingresos Tributarios y de T 614- DG Tesoreria, 613-
Control de los Recursos de la ) ! ingresadas en la Tesoreria General en concepto de ) ) ) 60 - Ministerio de . Ingresos Presupuestados Rec.
4.12.03 Financiera . ! Registraciones de ingresos Otros Recursos por las DG ) DG Contaduria, 602- . . 2011 2400
CABA RecursosTributarios y de Otros Recursos, las . = . . Hacienda Tributarios y Otros Recursos
. ; . tributaros y Otros Recursos del afio | Tesoreria, DG Contaduria y AGIP
registraciones efectuadas en la Contaduria General y L
., L . L . 2011 en la CUT y su exposicion en AGIP
verificar su correcta exposicion en la ejecucion del calculo L
Lo la Cuenta de Inversion 2011.
de los recursos en el eiercicio 2011
Verificar Ia correcta exposicion y
valuacion de los saldos iniciales y
finales del EFEAC. Analizar la Estado de Movimiento de 613- Direccion General
41204 Estado dg EIUjo de Efectivo de Financiera Emltlr opinién sobre e!‘EstaQO de "Movimiento de Fond'o's evglucmn de los movomlen_tc_)s Fondos y Situacién del GCBA de_Coandurla y 614 - N/C 2011 2000
la Administracion Central y Situacion del Tesoro" que integra la Cuenta de Inversion| registrados durante el ejercicio. Tesoro 2011 Direccion General de
Aplicar técnicas de muestreo y Tesoreria
examinar la documentacién
- _ respaldatoria
Legal Controlar los aspectos legales y financieros en los Examen sobre la base de una 60 - Ministerio de 642 - Subsecretaria de 41 - Administracién de Recursos
4.12.05 Liquidacién de Haberes egaly procedimientos seguidos en el proceso de liqudacion de muestra de los procesos de Liquidacién de haberes. ) Gestion de Recursos 2011 2300
Financiera N Hacienda Humanos
haberes en el GCBA liguidacién de haberes. Humanos
- . Relevamiento de la DG y examen de
Evaluar la adecuacion de los recursos al cumplimiento de . . - - S . - - L
. . - - IR P . sus operaciones, mediante el Administracion de los 60- Ministerio de | 609- Direccion General | 21-Administracion de los Seguros
4.12.06 | Direccion General de Seguros Gestion los objetivos institucionales en términos de economia, P . 2011 2200
S N analisis de una muestra de las Seguros del GCBA. Hacienda de Seguros del GCBA
eficiencia y eficacia. ;
mismas.
Examen, sobre Ta base de una
P ) ! muestra, de las operaciones Operaciones ejecutadas
Controlar los aspectos legales, técnicos y financieros de | . Lo L L
Legaly las operaciones realizadas por la Corporacion Buenos ejecutadas durante el ejercicio 2011 | durante el ejercicio 2011 por |65 - Ministerio de 108 - Corporacién
4.12.07 Corporacioén del Sur SE ) . ) . . - por la Corporacion y por el la Corporacioén y por el Desarrollo . 14 - Corporacién Bs. As. Sur S.E. 2011 3000
Financiera Aires Sur SE y por el Fideicomiso Corporacién Buenos S } ; S ) . L Buenos Aires Sur S.E.
Aires Sur Fideicomiso Buenos Aires Sur, en Fideicomiso Buenos Aires Econdmico
ejecucion de su propio presupuesto Sur
0 mediante mandas o convenios
Evaluar la adecuacioén de los recursos al cumplimiento de Examen sobre la base de una Procesos llevados a cabo por| 60- Ministerio de
4.12.08 AGIP. Fiscalizacion. Gestion los objetivos institucionales en términos de economia, muestra de los procesos la AGIP en relacion a la Hacienda. 602 8618.- Fiscalizacion 86.- Plan Integral de Fiscalizacion 2011 2500
eficiencia y eficacia. practicados por el area. Fiscalizacion Tributaria. AGIP
Evaluar la adecuacion de los recursos al cumplimiento de Examen sobre la base de una Rendiciones de cuentas de 60 - Ministerio de
4.12.09 Rendiciones de Fondos Gestién los objetivos institucionales en términos de economia, muestra de los procesos los distintos responsables de Hacienda 613 DGContaduria 24 - DGContaduria 2011 2200
eficiencia y eficacia. practicados por el area. fondos.
Buenos Aires haciendo 3 Evaluarllalade(.:ua(.:lon_ de los recursos al cumpllmlentt? de Examen sobre la base de una Gestién del Instituto en 65 - Ministerio de 8106 Subsecretaria De ' '
4.12.10 gestion los objetivos institucionales en términos de economia, muestra de los procesos - Desarrollo 84 Buenos Aires Haciendo Deporte 2011 2200
deportes . . . A relacién al programa. o Deportes
eficiencia y eficacia. practicados por el area. Econdémico
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Codigo de Nombre d?l P'royecto Tipo Objetivo Alcance Objeto Jurisdiccion Unidad Ejecutora Programa Presupuestario (SSP) Perlqdo a Horas
Proyecto Auditoria Auditar | estimadas
Evaluar la adecuacioén de los recursos al cumplimiento de Relevamiento del Insfituto y examen
Instituto de Juegos y Apuestas - - L P P . de sus operaciones, mediante el Gestion del Instituto en 60- Ministerio de 8796.- Instituto de 81.- Instituto de Juegos y Apuestas
4.12.11 Gestion los objetivos institucionales en términos de economia, P > . 2011 2200
de la CABA S N andlisis de una muestra de las relacién al programa. Hacienda Juegos de Apuestas. de la CABA
eficiencia y eficacia. mismas
Evaluar la adecuacion de los recursos al cumplimiento de Rel:ljin;'eg:gc?gnlssDﬁg;;izzr de Gaelsglrc:)n ?aeniz E:(jn?jr;(r;iilgﬁlon 65 - Ministerio de programa 42 Conduccién y
4.12.12 | Direccion General de Empleo. Gestion los objetivos institucionales en términos de economia, S op ’ rograma y Desarrollo 656. DG de Empleo Administracién Programas de 2011 2200
R N andlisis de una muestra de las | Administracion Programas de P
eficiencia y eficacia. ; Econdémico Empleo
_ mismas. _ Empleo.
Compfa_s Y Contr_at_amo_nes de Legal y Controlar los aspectos legales y financieros de las C_o_mpras y F:c_)ntrgtamones Qe Compras y Contrataciones |60 - Ministerio de .
4.12.13 servicios del Ministerio de ) . . L R servicios del Ministerio de Hacienda L . ) Todas varios programas 2.011 2.200
} Financiera compras y contrataciones de servicios del Ministerio. o del Ministerio de Hacienda Hacienda
Hacienda del afio 2011
Evaluar la adecuacion de los recursos al cumplimiento de Relevamiento de las areas
412.14 Padron de Contribuyentes del Gestion los objetivos institucionales en términos de economia, _|nvolucraq§\s, y control de alta, . Padron de Contribuyentes del| 60 - Mln_lsterlo de 602 - AGIP varios programas 2011 2500
ABL R N bajas y modificaciones en el Padron ABL Hacienda
eficiencia y eficacia. .
de Contribuyventes del ABL
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Cédigo de B . o . S . ) Programa Presupuestario |Periodo a|] Horas

Proyecto Nombre del Proyecto Auditoria Tipo Objetivo Alcance Objeto Jurisdiccién Unidad Ejecutora (SSP) Auditar | estimadas
Unidad de Coordinacién del Plan L Eva!ua_r la adecuacmn d_e I0$ recursos en relacion con el Bl glcance de los proced!m|e.rltos a aplicar sera Unidad de Coordinacion del 20. Jefatura de 163 U, .d,e 11 Planes Estratégicos
05.12.05 L Gestion cumplimiento de los objetivos institucionales y operativos en determinado luego de la realizacién de un relevamiento P . Coordinacion de 2011 3500
Estratégico . . . I . Plan Estratégico Gobierno . CABA
terminos de economia, eficacia y eficiencia. previo Plan Estratéqico
Verificar el funcionamiento de la Direccion General de 26. Ministerio de
) . Verificacion y relevamiento del proceso de tramite y sancién de | Control de Faltas Especiales. Faltas cometidas en el Direccion General de Faltas : . 8263 DG Control 90 Unidad de Faltas
05.12.06 DG Faltas Especiales Gestion . . R X R . Justicia 'y . X 2011 3500
las infracciones ambito de la Ciudad de Buenos Aires en el 2011. Especiales Sequridad Faltas Especiales Especiales
Resolucién de las mismas v sanciones aplicadas. 9
Verificar la existencia de las DDJJ patrimoniales
conforme con la nomina de los funcionarios obligados UE Todos los programas
05.12.07 Declaraciones Juradas del Ministerio de Legal Verificar el gumpl|emlento dg la normativa vigente. Art. 56 in fme Evaluacion de los mecanismos administrativs y Ministerio de Salud 40. Ministerio de 401,551,552,404,44 |nlclu|dos en Igs 2011 2500
Salud de la Constituci+on de la Ciudad y Dto. 1381 GCBA/04 y modif. ; . X Salud mencionadas Unidades
operativos implementados con el objeto de asegurar el 4,445,449 .
X X Ejecutoras
debido resauardo de la documentacion
. . o . L 278 Direccion
Evaluar la adecuacion de los recursos en relacion con el Evaluar el cumplimiento del presupuesto fisico aprobado, | . . " 26. Ministerio de - .
” - ) . L - T : s . s Direccion General de Politicas . General de 35 Politicas de Prevencion
05.12.08 Gestién DG para Prevencion del Delito Gestion cumplimiento de los objetivos institucionales y operativos en |los objetivos previstos para las actividades desagregadas . Justicia 'y - } 2011 3500
. . o I L . de Seguridad . Politicas de del Delito
terminos de economia, eficacia y eficiencia. y otros indicadores de gestion Seguridad ;
Sequridad
Evaluar la adecuacion de los recursos al cumplimiento de los | Evaluar el cumplimiento del presupuesto fisico aprobado, Direccion General de Justicia 26. Ministerio de 793 Direccion
05.12.09 Mediacion vecinal Gestion objetivos institucionales en términos de economia eficienciay [los objetivos previstos para las actividades desagregadas e ! Justicia y General de Justicia, 21 Mediacion Vecinal 2011 3000
L . X Reg. Y Mediacion . S
eficacia y otros indicadores de gestion. Sequridad Req. Y Mediacion
Relevamiento de Ta normativa de creacion, organigrama,
Relevamiento de la Estructura organico funcional, misiones y manuales de organizacion y de procedimientos y .
. . " . . . R . " o 21. Jefatura de 8056 Agencia -
Agencia de Sistemas Informacion. Ente . funciones, ambiente de control y programas presupuestarios. presupuesto respectivo. Tambien de las politicas, Agencia Sistemas de ! ; 7 Actividades Comunes a
05.12.10 P Relevamiento ) - L L . X ; Gabinete de Sistemas de 2011 2500
Autarquico. Tambien relevar las politicas, programas y actividades a cargo | programas y actividades a cargo de la Unidad Ejecutora Informacion . . los Prog. 90, 91, 92y 93
. " 0 X . . Ministros Informacion
de la Unidad Ejecutora y la sujecion a la normativa vigente en la materia
_ respectiva, i _____
DG Habilitaciones y Permisos. . Efectuar el seguimiento de las recomendaciones realizadas en Verificar la puesta en marcha de la Agenug Agencia Gubernamental de 26. M|n|lst‘er|o de 8.?70.DG 91 Gestion de Habilitaciones
05.12.11 L Seguimiento Gubernamental de Control de las recomendaciones Justicia y Habilitaciones y . 2011 2000
Seguimiento Proyecto 5.09.01. el Proyecto 05.09.01 . Control . . y Permisos.
efectuadas en el proyecto mencionado _ Seguridad Permisos
DG Fiscalizacion y Control. Seguimiento . Efectuar el seguimiento de las recomendaciones realizadas en Verificar la puesta en marcha de la Agenug Agencia Gubernamental de 26. M|n|lst‘er|o de %3341. DG. de 92 Fiscalizacion de
05.12.12 Seguimiento Gubernamental de Control de las recomendaciones Justicia y Fiscalizacion y - . 2011 2000
Proyecto 5.09.02. el Proyecto 05.09.02 . Control . Actividades Comerciales
efectuadas en el proyecto mencionado Sequridad Control
) . 8270 DG
Evaluar la adecuacion de los recursos al cumplimiento de los o ' < S [ } I
obietivos institucionales en términos de economia eficiencia El alcance de los procedimientos a aplicar sera Agencia Gubernamental de 26. Ministerio de Habilitaciones y |91 Gestion de Habilitaciones
05.12.13 DG Fiscalizacion. Jardines de Infantes. Gestion N ! R . S ) T y determinado luego de la realizacién de un relevamiento 9 Justicia y Permisos; 8341 DG| y Permisos y 92 Gestion de 2011 4000
eficacia en cuanto a el tramite de habilitacion y fiscalizacion de . Control . R o
. . R previo Seguridad Fiscalizacion y Fiscalizacion y Control
los Jardines Maternales y de Infantes Publicos y Privados Control
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Cédigo de
Proyecto

Nombre del Proyecto
Auditoria

Tipo

Objetivo

Alcance

Objeto

Jurisdiccion

Unidad Ejecutora

Programa
Presupuestario
(SSP)

6.12.01

Balance General de la Ciudad
Ejercicio 2010

Financiera

Dictaminar sobre el Balance General y Estado

de Resultados al 31/12/2010 que integran la
Cuenta de Inversion

Analizar la consistencia de los saldos expuestos
en el Balance General y Estado de Resultados col
el resto de la informacién contenida en la Cuenta|
de Inversién 2010. Efectuar un seguimiento de
observaciones relevantes del Proyecto N° 6.11.01,
Examinar la valuacién de algunos rubros mediante
pruebas globales, técnicas de muestreo,
circularizaciones y andlisis de informacion
generada por las DG de Control de la AGCBA.

Balance General al 31/12/2010 y

Estado de Resultados del
Ejercicio 2010

GCBA

613- Direccién General de
Contaduria

N/C

6.12.02

Informe sobre grado de
cumplimiento de objetivos y
metas 2011 y Reporte de la
Ejecucion Fisico Financiera

Gestion

Emitir opinién sobre el "Informe de

Cumplimiento de Objetivos y Metas" y "Reporte
de la Ejecucion Fisico Financiera" que integran

la Cuenta de Inversién

Verificar la razonabilidad de la informacién sobre
objetivos y metas fisicas. Analizar la evolucién de
los registros del ejercicio, la consistencia con la
ejecucion financiera del gasto y la consistencia cor|
el resto de la Cuenta de Inversion. Aplicar técnicas
de muestreo y evaluar el grado de cumplimiento
de objetivos y la ejecucion de metas fisicas.

"Informe sobre grado de
cumplimiento de objetivos y
metas" y "Reporte de la
Ejecucién Fisico Financiera"

GCBA

60- Ministerio de Hacienda
(OGEPU y Direccién General
de Contaduria)

N/C

6.12.03

Crédito Vigente 2011

Legal y
Financiera

Emitir opinion sobre el Crédito Vigente expuestd
en la Cuenta de Inversién y sobre la evolucién

de los créditos presupuestarios durante el
Ejercicio 2011.

Validar los créditos iniciales y vigentes al cierre,
cargados en el sistema infomatico. Analizar la
legalidad, pertinencia y registracion de los Actos

Créditos iniciales, vigentes y
actos modificatorios del
Presupuesto 2011

GCBA

611- Direccién General Oficina
de Gestion Publica y
Presupuesto

N/C

Administrativos modificatorios del presupuesto

6.12.04

Cuadro de Ahorro - Inversion -
Financiamiento al 31/12/2011

Financiera

Emitir opinién sobre el Cuadro de Ahorro-

Inversién-Financiamiento que integra la Cuenta|

de Inversion

Verificar la correcta exposicién de los saldos

iniciales y finales del Cuadro de Ahorro-Inversion-

Financiamiento. Analizar la evolucién de los

movimientos del ejercicio y su consistencia con el

resto de la Cuenta de Inversion. Aplicar técnicas

de muestreo y examinar la documentacién
respaldatoria.

Cuadro de Ahorro - Inversion -
Financiamiento al 31/12/2011

GCBA

613- Direccion General de
Contaduria

N/C

Obtencion de evidencia valida y suiiciente sobre:

6.12.05

Deuda 2011

Legal ,
Financiera y de
Gestion

Emitir opinién sobre la situacién de

endeudamiento del Gobierno de la Ciudad de
BsAs en cumplimiento de la Ley 70 art. 136 inc.

e), sobre la gestién de las operaciones de

crédito del ejercicio y sobre la gestién de los

créditos asignados para la cancelacion de

deudas y, en particular, sobre los intereses y
amortizaciones de capital pagados durante el

ejercicio

a) la situacién de endeudamiento al cierre, b) las
operaciones de Crédito Publico del ejercicio, c) los]
acuerdos de refinanciacioén celebrados, d) los
intereses, comisiones y amortizaciones de capital

pagados, e) la valuacién de deudas con

proveedores y acreedores locales, f) las
provisiones y previsiones para gastos y g) las
sentencias judiciales pagadas y la estimacion de
nasivos continpentes nor ilicine

Stock de deuda al inico y al cierre]
del ejercicio expuestos en la
Cuenta de Inversion, incluyendo
deuda externa e interna, deuda
publica y no publica y reclamos
judiciales al GCBA + Programas
16y 17 (intereses y

amortizaciones pagados)

GCBA + 98-
Servicio de la
Deuda Publica

615- DGCP / 613- DG
Contaduria / 730- Procuracién

N/C

6.12.06

Dictamen Cuenta de Inversién
2011

Integral

Emitir opinién sobre la Cuenta de Inversién 2011

Verificar la inclusién de la informacién requerida
por la normativa aplicable. Analizar su consistencig
y exposicién. Efectuar un anélisis comparativo
entre créditos de sancién, vigente y ejecutado.
Recabar los andlisis efectuados por las distintas
DG de Control de esta AGCBA referidas al
ejercicio 2011, integrarlos, sistematizar la

Cuenta de Inversién 2011

informacion reunida y formular conclusiones.

GCBA

613 - Direccién General de
Contaduria

N/C

Form 7.5.1.01.05
revision 0
Periodo a Horas
Auditar |estimadas
2010 2.300
2011 2.500
2011 3.800
2011 800
2011 6.900
2011 5.800
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Cédigo d Nombre del P t . . . . . P P tari . . .
odigo de ombre (.e ,”’yec ° Tipo Objetivo Alcance Objeto Jurisdiccion Unidad Ejecutora rograma Fresupuestario Periodo a Auditar|Horas estimadas
Proyecto Auditoria (SSP)
La naturaleza y alcance de
Evaluar el grado - e
. LS Evaluar el grado de cumplimiento| los procedimientos de
Control Cumplimiento de cumplimiento de los fines y objetivos de la Le auditoria a aplicar seran | Interjurisdiccio
8.12.01 Ley 778 - Talleres Legal de los fines y Y Objetive y 1 aap ! NA. N.A 2011 3200
. s 778 en jurisdicciones a determinados sobre la nal
Protegidos de la CABA objetivos de la ) .
determinar base de un relevamiento
Ley 778 L
preliminar
La naturaleza y alcance de
Evaluar el grado e
LS L los procedimientos de
Programa Tarieta Mavor de cumplimiento |Evaluar el grado de cumplimiento auditoria a aplicar seran 45
8.12.02 Q_] Decreto 1930/09 YOl Relevamiento | de los fines y de los fines y objetivos del determinadcr))s sobre la Ministerio de N.A. N.A 2011 2500
objetivos del Decreto 930/09 base de un relevamiento Desarrollo Social
Decreto 930/09 L
preliminar
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0
Cédigo de Lo ) . . T . . Programa Presupuestario Periodo a Horas
g Nombre del Proyecto Auditoria| Tipo Objetivo Alcance Objeto Jurisdiccion Unidad Ejecutora 9 P . .
Proyecto (SSP) Auditar estimadas
Evaluar la adecqac_lon de los . Programa 67 Desarrollo Programa 67 Desarrollo Integral
recursos al cumplimiento de los Evaluar el cumplimiento del Presupuesto . -
objetivos institucionales fisico aprobado; de los objetivos previstos Integral Infantil Act. 5 45 Infantil Act. 5 Desarrollo Integral
Direccion Gral Nifiez y ” Jet P y probaco; ! 5P Desarrollo Integral Infantil, Ministerio de [476. Dir. Gral Nifiez y| Infantil, Act. 7 Puerto Pibes, Act.
9.12.01 ) Gestion operativos, en términos de y otros indicadores de gestion del ; . 2011 4000
Adolescencia P S L . o Act. 7 Puerto Pibes, Act. 10 Desarrollo Adolescencia 10 Talleres Para Adolescentes,
economia, eficiencia y eficacia de la|Programa 67 de la Direccion General de Ig| . )
R » .~ - X Talleres Para Adolescentes, Social Inciso 5
Direccién Gral de la Nifiez y Nifiez y Adolecencia ;
- Inciso 5
Adolescencia
Evaluar la adecuacion de los .
L Evaluar el cumplimiento del Presupuesto
recursos al cumplimiento de los o : L . "
L P fisico aprobado; de los objetivos previstos Programa 41 "Con Todo 45 . L "
. . objetivos institucionales y - - ; . N 478. Direccion Gral. Programa 41 "Con Todo
Con Todo Derecho Ciudadania - ) P y otros indicadores de gestion de la Derecho Ciudadania Ministerio de } . ) . .
9.12.02 o Gestion operativos, en términos de L . A, . L ) de Ciudadania Derecho Ciudadania Portefia". 2011 3800
Portefia p LT S Actividad 5: Ciudadania J6ven del Portefia". Actividad 5: Desarrollo - L ) P
economia, eficiencia y eficacia del " . P . Portefia Actividad 5: Ciudadania Joven
N Programa 41 "Con Todo Derecho Ciudadania Jéven Social
Programa 41 "Con Todo Derecho . B .
. P o Ciudadania Portefia".
Ciudadania Portefia".
Evaluar la adecqac_lon de los Evaluar el cumplimiento del Presupuesto Programa 45. Asistencia ) Programa 45: Asistencia
recursos al cumplimiento de los . . L . Inmediata ante la emergencia . L - .
L P fisico aprobado; de los objetivos previstos ) . 45 478. Direccion Inmediata ante la emergencia
. . . objetivos institucionales y - - social. Programa 45: L : : CwaG )
Asistencia Inmediata ante la ” . P y otros indicadores de gestion de la WA . . Ministerio de | General de Sistemas | social. Programa 45: "Asistencia
9.12.03 . . Gestion operativos, en términos de . A e ) 'Asistencia Inmediata ante la - . ) 2011 4000
Emergencia Social . N - Actividad 5: Asistencia Directa Social. . o Desarrollo de Atencion Inmediata ante la emergencia
economia, eficiencia y eficacia del . wn ) emergencia social." Actividad . . o T .
A . X Inciso 5 del Programa 45 "Asistencia o L . Social Inmediata social." Actividad 5: Asistencia
Programa 45: "Asistencia Inmediata . . . | 5: Asistencia Directa Social e ; X X
. o Inmediata ante la emergencia social. . Directa Social -Inciso 5
ante la emergencia social. Inciso 5
- Evaluar el cumplimiento del Presupuesto
Evaluar la adecuacion de los . : L )
L fisico aprobado; de los objetivos previstos
recursos al cumplimiento de los - - Programa 67 Desarrollo 45 ; L
obietivos institucionales y otros indicadores de gestién de la Intearal Infantil. Actividad 6 Lal  Ministerio de 484. Direccion Gral. | Programa 67 Desarrollo Integral
9.12.04 Apoyo a la primera infancia Gestion Jet P y Actividad 6 Programa 67 y la aplicacion €9 ) . De Fortalecimiento de| Infantil Act. 6 La Ciudad Crece 2011 4000
operativos, en términos de . . Ciudad crece con los chicos, Desarrollo R L X
P N - por parte de la U.E 484 Direcci6n General . . la Sociedad Civil Con Los Chicos
economia, eficiencia y eficacia del - : - Inciso 5 Social
- de Fortalecimiento de la Sociedad Civil de
Programa 67 Actividad 6 .
los recursos transferidos
Identificar las debilidades y areas .
- . . Evaluar el cumplimiento del Presupuesto
criticas del Hogar Martin Rodriguez | .. : . . "
) fisico aprobado; de los objetivos previstos Programa 21 "Hogar de Programa 21. Hogar de
.| yHogar Gobernador Viamonte y - - : - 45 h .
Hooar Martin Rodriguez v Hogar Relevami evaluar la adecuacion de los y otros indicadores de gestion de la Residencia Permanente. Ministerio de | 474 Subsecretaria de Residencia Permanente.
9.12.05 9 - 9 yHog entoy L Actividad 4: Hogar Martin Rodriguez y Actividad 4: Hogar Martin Actividad 4: Hogar Martin 2011 3000
Viamonte -/ recursos al cumplimiento de los - . . . - . Desarrollo la Tercera edad . -
gestion L P actividad 12: Hogar Gobernador Viamonte| Rodriguez y actividad 12: . Rodriguez, Actividad 12: Hogar
objetivos institucionales y " . . . Social X
. P del Programa 21 "Hogar de Residencia | Hogar Gobernador Viamonte Gobernador Viamonte
operativos, en términos de N
. o o Permanente”.
economia, eficiencia y eficacia
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Codigo de Nombre del Proyecto Auditoria| Tipo Objetivo Alcance Objeto Jurisdiccion Unidad Ejecutora Programa Presupuestario Perlo_do a Horas
Proyecto (SSP) Auditar estimadas
Evaluar la adecuacion de los Evaluar el cumplimiento del Presupuesto
recursos al cumplimiento de los | fisico aprobado; de los objetivos previstos 45 69 Asistencia Victimas De La
9.12.06 Direccién general de la Mujer | Gestion Ob]etIYOS |nst|th:|onaIes y y otros |nd|c§dores_ de_ggstlon de los 480 Direccién General Mujer Ministerio de 480 Dlrecmc_m Vlolenc_lg 70 Fortalecimiento 2011 3000
operativos, en términos de Prog. 69 Asistencia Victimas De La Desarrollo General Mujer Politicas Igualdad De
economia, eficiencia y eficacia de la Violencia Prog. 70 Fortalecimiento Social Oportunidad

Direccién General Mujer

Politicas Igualdad De Oportunidad

21800
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revision 0
- . Programa .
Cédigo de [ Nombre del P t . . . Unidad . Period H
odigo de | Nombre .e 'royec ° Tipo Objetivo Objeto Alcance Jurisdiccion ) niaa Presupuestario er|o. °a .oras
Proyecto Auditoria Ejecutora (SSP) Auditar estimadas
Obtener informacion Hardware, Exrgrcrlfcr;ge;(?zczizrgs
de los procesos software , me[;anismoé de seauridad 2651-
. L informéticos de sistemas de €9 A Direccion
Direccion General de apoyo a la DGDPC | informacion e adecuada organizacion, y 21- Jefatura de Gabinete General
10.12.01 | Defensay Proteccién | Relevamiento POy . aprovechamiento de las . N.C. 2011 3500
del Consumidor para futuras infraestructura facilidades tecnolégicas en los de Ministros Defensa Y
' auditorias, identificar| tecnodgicay r0cesos de reqistracion Proteccion Al
debilidades y &reas | organizacional proc 9 o ' Consumidor
criticas de la DGDPC seguimiento y resolucion de las
' demandas ciudadanas.
Seguimiento de las
observaciones Determinar si la Verificar el grado de 113- Ente
informéticas del . . . cumplimiento de las .
royecto 5.04.32 Ente Entidad Auditada ha Sistemas y recomendaciones y medidas Unico
10.12.02 | PY o Seguimiento |dado cumplimiento a| comunicaciones y 20- Jefatura de Gobierno| Regulador de N.C. 2011 3000
Unico Regulador de lo recomendado en del EURSP adoptadas frente a las los Servicios
Servicios Publicos. el Informe 5.04.32 ' observaciones del informe Publicos
Auditoria de Sistemas o 5.04.32
y Comunicaciones.

6.500
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. Programa B
Codigo de I ) - . I, . . . Periodo a Horas
9 Nombre del Proyecto Auditoria Tipo Objetivo Alcance Objeto Jurisdiccion Unidad Ejecutora Presupuestario . .
Proyecto (SSP) Auditar estimadas
Juicios en Tos cuales el GCBA Sea actora o demandada,
por cualquier concepto. Se auditaran las causas desde
que el area legal queda obligada a impulsarlas o
L ) - K - - 12 Asuntos
Procuracién General - Departamento de - Evaluar el ambiente de control de los juicios, )| contestarlas, hasta que se completa la ejecucion de la Departamento de Responsabilidad - - L
11.12.01 I~ - Gestion IR . . N, - 9 Procuracion General (730 Procuraciéon General Institucionales Y 2011 1725
Responsabilidad Aquiliana su gestion judicial mediante muestreo. sentencia u otros modos de finalizacién del proceso. El Aquilina Empleo Publico
examen abarca también el proceso administrativo, la P
adecuacion de los recursos humanos, tecnolégios y
Juicios en Tos cuales €l éﬁbﬁ Sea aciora 0 demandada,
por cualquier concepto. Se auditaran las causas desde
que el area legal queda obligada a impulsarlas o
” - . - K - - 12 Asuntos
Procuracién General - Juicios en el - Evaluar el ambiente de control de los juicios, )| contestarlas, hasta que se completa la ejecucién de la Departamento de Responsabilidad - - L
11.12.02 - - Gestion IR . . N, - 9 Procuracion General (730 Procuraciéon General Institucionales Y 2011 1725
Departamento de Responsabilidad Médica su gestion judicial mediante muestreo. sentencia u otros modos de finalizacion del proceso. El Médica Empleo Publico
examen abarca también el proceso administrativo, la P
adecuacion de los recursos humanos, tecnolégios y
Juicios en Tos cuales €l éﬁbﬁ Seaactora o demandada,
por cualquier concepto. Se auditaran las causas desde
que el area legal queda obligada a impulsarlas o
- . - K L L 12 Asuntos
Procuracién General. Amparos de la - Evaluar el ambiente de control de los juicios, y| contestarlas, hasta que se completa la ejecucion de la | Procuracién General- Amparos de la ” - L
11.12.03 . . . Gestion IR . - N, . P . 9- Procuracién General |730- Procuracion General Institucionales Y 2011 1725
Direccién de Asuntos Especiales su gestion judicial mediante muestreo. sentencia u otros modos de finalizacion del proceso. El Direccion de Asuntos Especiales Empleo Publico
examen abarca también el proceso administrativo, la P
adecuacion de los recursos humanos, tecnolégios y
— _ _ __ _ materiales v el control interno _ i
11.12.04 Auditoria de.G'esnoln Sumarios Gestion Bvaluar la tramlt'almon Fie los sumarios Sumarios activos en la Direccién General de Sumarios Procuracpp Geqeral - Sumarios 9 Procuracion General [730 Procuracién General N/A 2011 1725
Administrativos administrativos Administrativos GCBA
Juicios en Tos cuales AUSA sea actora o demandada,
por cualquier concepto. Se auditaran las causas desde
que el area legal queda obligada a impulsarlas o
11.12.05 AUSA Juicios Gestién Evaluar el a_r]1b|_ente_de con_trol de los juicios, contest_arlas, hasta que se cpmpleta_ !a ejecucion de la Autopistas Urbanas S A: 30 Ministerio de desarrollo AUSA N/A 2011 1725
su gestion judicial mediante muestreo. sentencia u otros modos de finalizacion del proceso. El Urbano
examen abarca también el proceso administrativo, la
adecuacion de los recursos humanos, tecnolégios y
_ i _ _ matp_rjapo v el control interna
11.12.06 Auditoria de Juicios.  SBASE Seguimiento | Relizar el seguimiento de las observaciones | Verificar la adopcion de medidas correctivas respecto de| g o raneos de Buenos Aires S.E. SBASE SBASE N/A 2011 700
efectuadas en el marco del proyecto 7.05.0% las observaciones efectuadas al Organismo.
Juicios del Departamento de Herencias . Realizar el seguimiento de las observaciones | Verificar la adopcién de medidas correctivas respecto de| Departamento de Herencias Vacantes. | 9 Procuraciéon General de la|730 Procuracién General de
11.12.07 Seguimiento . ; . h - - - . ) N/A 2011 700
Vacantes efectuadas en el marco del proyecto 7.09.02 las observaciones efectuadas al Organismo. Direccién de Gestién Dominia Ciudad la Ciudad
Evaluar la adecuacion de los recursos al
. - - cumpl!mlento d,e Iqs objetivos |nst|tlu<:|o.ngles.y Bvaluar el cu!'npllmlento .dEI presupuesto fls_lco aprobado Gestion del circuito de denuncias 3. Defensoria del Pueblo de| 30 Defensoria del Pueblo de| 16 Defensa de
11.12.08 Defensoria del Pueblo de la Ciudad Gestion operativos en términos de economia eficiencial los objetivos previstos para las actividades . . . 2011 4000
N - . - efectuadas por los vecinos. la Ciudad la Ciudad Derechos
y eficacia. La adecuacion de los recursos desagregadas y otros indicadores de gestion.
afectados al proarama v la normativa vigente.
Evaluar [a adecuacion de los recursos al
Ente Unico Regulador de los Servicios i cumpl!mlento d,e lo.s objetivos |nst|t,u5|oln‘la1lesly Evaluar el cumpllm|ento ,dEI presupuesto f'sflco aprobado Ente Unico Regulador de los Servicios ; 113 Ente Regulador de los 62 Control ngnlco
11.12.09 - Gestion operativos en términos de economia eficiencial los objetivos previstos para las actividades - 20. Jefatura de Gobierno - o de los Servicios 2011 4000
Publicos N - - - Publicos Servicios Publicos -
y eficacia. La adecuacion de los recursos desagregadas y otros indicadores de gestion. Publicos
a R
Evaluar la adecuacion de los recursos al
cumplimiento de los objetivos institucionales y! El alcance de los procedimientos a aplicar sera 30 Actividades
11.12.10 Ministerio Pablico Fiscal Gestion operativos en términos de economia eficiencia| determinado luego de la realizacién de un relevamiento Ministerio Puiblico Fiscal 05. Ministerio Pablico 70 Ministerio Publico comunes - Fiscalia 2011 2000
y eficacia. La adecuacion de los recursos previo General.
afectados al proarama v la normativa vigente.
. Examinar [a organizacién de los RR.HH, Ta division del
Evaluar la gestion de los RR.HH del area en . . - . -
- S . . . - trabajo, la asignacion de responsabilidades, los 30 Actividades
Gestion de Recusos Humanos del Ministeriq Gestion de | relacion con el cumplimiento de los objetivos ; - - P . L . L . . .
11.12.11 P Y . N ; mecanismos de control interno, la evaluacion de Ministerio Puiblico Fiscal 05. Ministerio Publico 70 Ministerio Publico comunes - Fiscalia 2011 2000
Publico Fiscal RR.HH institucionales y operativos en terminos de ~ L L
. o L desmpefio y capacitacion para el logro de los objetivos General.
economia, eficacia y eficiencia. instituci




11.12.12

Asuntos Institucionales y Empleo Publico
(Procuracion)

Gestion

Evaluar la adecuacion de los recursos al
cumplimiento de los objetivos institucionales
en términos de economia eficiencia y eficacia

Evaluar el cumplimiento del presupuesto fisico aprobado
los objetivos previstos para las actividades
desagregadas y otros indicadores de gestion.

Direccion de Asuntos Institucionales y
Empleo Publico. Procuracion General
de la Ciudad

9. Procuracion General de I3
Ciudad

730 Procuracién General de
la Ciudad

12 Asuntos
Institucionales y
Empleo Publico

2011

3000
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“2012, Ano del Bicentenario de la creacién de la Bandera Argentina”

BUENOS AIRES, y & Fgg, 2012

VISTO, la Constituciéon de la Ciudad Autdbnoma de Buenos Aires, la Ley N° 70,
la Ley N° 471, el Decreto N° 1510/97, la Resolucion AGC N° 35/10, el Expediente N°
194/11, la decision del Colegio de Auditores Generales en sus sesiones de fechas 24
de enero de 2012 y 15 de febrero de 2012 v,

CCNSIDERANDO,

Que la Constitucién de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, en su articulo
135 determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo con autonomia funcional y financiera;

Que la Ley 70, en su articulo 144 reconoce como atribuciones y deberes de
los Auditores Generales, entre otras, las de resolver todo asunto concerniente al
régimen administrativo de la entidad.

Qe el Colegio de Auditores Generales, en su sesion de fecha 5 de octubre de
2011, resolvié el inicio de una informacién sumaria, a fin de investigar la sustraccion
en las dependencias de este organismo, de un celular perteneciente al agente
Norperto Gregorio Morales, en virtud de la denuncia presentada por el, y a los fines
de hallar los posibles responsables.

Que en el marco del Sumario Administrativo Expte. N° 194/11, la Instructora
Sumariante designada, emitié el Dictamen de rigor, en fecha 12 de Diciembre de
2011, estableciendo que la persona que aparece en el video no pertenece a esta
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires, careciendo de competencia en
virtud de 10 establecido en el art. 1 de la Resolucion AGC N° 35/10.

Que el agente denunciante ha eximido al Colegio de Auditores Generales de
efectuar denuncia penal y ante la orfandad probatoria, la Instructora Sumariante
aconsejo no efectuar la misma, atento la dificil identificacién del autor del hecho, y
por ende el archivo de las actuaciones no ameritando la instruccién de un Sumario
Administrativo.

Que el procedimiento sumarial se rigié6 en cumplimiento de lo dispuesto en la
Resolucion AGC N° 35/10 Anexo | — Reglamentacién de Informaciones Sumarias y
Sumarios Administrativos de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que el Colegio de Auditores, en la sesiéon de fecha 24 de enero de 2012,
conforme el dictamen efectuado en la Informacién Sumaria N° 194/11, resuelve el
archivo de las actuaciones, girando las mismas a la Direccion General de Control de
Asuntos Legales, para que proyecte la norma respectiva.

Que la Direccion General de Asuntos Legales ha tomado la debida
intervencién, proyectando la norma respectiva para el archivo de las actuaciones.
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“2012, Ano del Bicentenario de la creacion de la Bandera Argentina”

Que el Colegio de Auditores Generales, en la sesion del 15 de febrero de
2012, resuelve suscribir la presente.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de las Ley N° 70, y en consecuen~ia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucion.

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de dicho
cuerpo y ejecuta sus decisiones.

POR ELLO,

EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1°: REGISTRESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVENSE las presentes
actuaciones.

RESOIJCION AGC N° 32 /12
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Lic. CECILIA SEGURA RATTAG A
' PRES’\DENTlA — S
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“2012, Ao del Bicentenario de la creacion de la Bandera Argentina”

BUENOS AIRES, { § FEB. 2012

VISTO: la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, la
Resolucién AGC N° 6/12, la decisidon del Colegio de Auditores Generales
adoptada en la sesién de fecha 15 de febrero de 2012, y;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucidon de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo con autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacién vy
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que por la Resolucion AGC N° 6/12 se dejaron sin efecto algunas
designaciones en los cargos de Directoras/res Generales y Directoras/res de
Proyecto y se efectuaron otros nombramientos de cargos directivos, a partir del
1 de enero de 2012.

Que el Colegio de Auditores Generales, en su sesion de fecha 15 de
febrero de 2012, ha resuelto aprobar la Fe de Erratas de dicha Resolucion,
toda vez que por error involuntario, en el Articulo 5° se consigno el nombre de
la Directora de Proyecto de Planificaciéon como Maria Elfreedes NAVAS en
lugar de Maria Elfreedes SALES NAVAS.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos ¢) de la Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucion;

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dichc cuerpo y ejecuta sus decisiones.

POR ELLO,

_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
’ RESUELVE:

ARTICULO - 1°: APRUEBASE LA FE DE ERRATAS del Articulo 5° de la
Resoluciéon AGC N° 6/12, respecto del apellido de la Directora de Proyecto de
la Direccion General de Planificacién, dejandose establecido que el nombre y
apellido correcto de la agente es Maria Elfreedes SALES NAVAS.

ARTICULO 2°: Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.

RE OLUCION AGC N°3 3’/12 J

ic. CECILIA %EGURA RATTA
ﬁ e A U BUE
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